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1. Vymedzenie poslania, zamerania a ciefov vychovy a vzdeldvania
1.1 Poslanie a zameranie

Hlavnym poslanim Cirkevnej materskej §koly Madony Zitného ostrova (CMS MZO)
je budovanie jednoty a spolocenstva, kde na zaklade podnetného prostredia budu deti,
ucitelia, zamestnanci a rodicia rast v duchu, pravde a laske. Na zaklade aktivnej spoluprace
so sestrami dominikdnkami budovat u vSetkych lasku k Bohu, svetu, prirode a ku vsetkym
ludom sohladom na ich odli$nosti. Vychovavat avzdelavat deti a vSetkych
zainteresovanych a spolupracovnikov v celistvosti bytia, v hl'adani pravdy v Bohu a to vzdy
s ohfadom na slobodu kazdého jednotlivca. Budovat spolo¢enstvo v plnom re$pektovani
kazdej osobnosti, s uznanim jej kvalit, schopnosti a tvorivosti. Budovat u deti, ucitelov
a zamestnancov tuzbu po kvalite a odbornosti, tizbu neuspokojit sa s priemerom,
podporovat zdravy rozum a pevnu vieru. Na zdklade nendsilnej komunikdcie viest otvoreny
dialég v demokratickom riadeni a spolupodielani sa na rozhodovani. Podporovat u kazdého
jeho osobitosti a talenty, prebudzat kreativitu a tuzbu budovat ,krajsi svet®.

Hlavnym zameranim CMS MZO je rodinn4, krestansk4 vychova hladajica pravdu
o Bohu, svete a ¢loveku s prihliadnutim na slobodu a individualitu kazdého jednotlivca. Za
tymto hladanim Pravdy pomocou kreativity, umenia, arbéznych inova¢nych metod
vychovy a vzdeldvania je tuzba priblizit sa k Bohu stvoritelovi, k celistvosti ¢loveka so

zdravym telom a dusou.

1.2 Ciele vychovy a vzdeldvania

Ciele vychovy a vzdelavania CMS MZO vychadzajt z cielov Statneho vzdeldvacieho
programu pre materské skoly.

Ciele podra Stitneho Ciele podPa Skolského vzdelavacieho programu (SKVP):
vzdelévacieho programu ,Letime k vy$inim* na zaklade STVP

(STVP)

Ziskat vzdelanie podla tohto 1. Po ukonéeni vychovy a vzdeldvania ziskat Osved¢enie
zakona.

o plneni predprimarneho vzdeldvania v CMS MZO.

Ziskat kompetencie v oblasti 2. Na zdklade vyuZivania interaktivnych tabul v triedach,

komunikaénych schopnosti, v priebehu vychovno-vzdelavacieho procesu (VVP), aj s

vyuzivania digitalnych , e e ., . .
. oy pomocou programu ,,Alfik“ rozvijat digitdlne zruc¢nosti.
technolégii, komunikécie v

Statnom jazyku, cudzom jazyku a 3. V priebehu skolského roka sprostredkovat krizok —

v nérodnostnej $kole, ~-Mlady inzinier” a tym u deti rozvijat manezérske

ndrodnostnej triede alebo v a programdtorske zru¢nosti.
narodnostnom Skolskom zariadeni

aj v jazyku narodnostnej mensiny.




Ziskat kompetencie najmd v 4. Na zaklade absolvovania exkurzii - posta, rezbdr,
oblasti prirodnych vied, véelarstvo, banka a iné pripravit deti na Zivot v
humanitnych vied, technickych . X
_ . , spolo¢nosti.
vied, matematickej gramotnosti,
finanénej gramotnosti, &itatelskej 5. Pravidelne pocas skolského roka navstevovat Obecnu
gramotnosti, pohybu a zdravia, kniznicu a tym rozvijat ¢itatel'skd gramotnost.
kompetencie k celoZivotnému 6. Vyuzivanim Hejného metddy vyucovania matematiky
uceniu, socidlne kompetencie, pocas VVP procesu rozvijat matematicku gramotnost.
umelecké kompetencie, ob¢ianske . . ., i i
_ o 7. Kazdodenne vo VVP aplikovat zdmerné pohybové
kompetencie a podnikatel'ské
schopnosti. aktivity a tym u deti rozvijat zdravie a pohyb.
8. Vo VVP vyuzivat tvorivi dramatiku, a tvorit pravidelné
detské divadelné predstavenia pre rodicov a verejnost.
9. Pocas skolského roka sa aktivne zapdjat do akcii obce
a farnosti.
Ovlddat anglicky jazyk a aspoti 10. V priebehu gkolského roka sprostredkovat kruzok —
jeden dalsi cudzi jazyk a vediet »~Angli¢tina“ a tym u deti rozvijat jazykové znalosti.
ich pouzivat.
Nautit sa spravne identifikovata | 11. Niekolkokrat v $k. roku praktizovat projektové
analyzovat problémy a navrhovat vyuovanie a na zdklade projektov v jednotlivych
ich rieSenia a vediet ich riesit. i , ., e i
obsahovych celkoch rozoberat dané témy, riesit problémy
a navrhovat rieSenia.
Rozvijat manuélne zru¢nosti, 12. V rdmci VVP praktizovat varenie, pecenie, upratovanie
tvorivé, umelecké a iné manudlne zru¢nosti.
psychomotorické schopnosti, v . , , .. i ,
, , 13. Pocas skolského roka sa starat o svoj triedny zahon a tym
aktudlne poznatky a pracovat s
nimi na praktickych cvi¢eniach v rozvijat manudlne zru¢nosti.
oblastiach stvisiacich s 14. Pri exkurzidch pocas $kolského roka realne praktizovat
nadvizujucim vzdeldvanim alebo praktjcko-umelecké é¢innosti.
s aktudlnymi poZiadavkami na 15. Pocas $kolského roka v Atriu Dobrého pastiera vyuZivat
trhu prace. . , . . - 1z
prvky Montessori vzdeldvania zamerané na praktické
zru¢nosti.
Posilfiovat tctu k rodicom a 16. Vo VVP pribliZzovat defom na elementdrnej drovni
ostatnym osobdm, ku kultirnym a hlavné piliere dominikdnskej spirituality, rozvijat
narodnym hodnotdm a tradicidm , .., i . . v
" o vztah k Madone Zitného ostrova patrénke nasej CMS.
$tatu, ktorého je obéanom, k
Statnemu jazyku, k materinskému 17. Kazdoroc¢ne praktizovat akcie — ,,De1nl matiek, ,,Den
jazyku a k svojej vlastnej kultare. Otcov*, ,,Ucta k star$im"”.
18. Jedenkrat do roka navstivit Obecny turad spojeny
s prednaskou o obci.
19. Jedenkrat do roka realizovat akciu so zdmerom

zachovania I'udovych tradicii.




Ziskat a posiliiovat uctu k
Pudskym pravam a zakladnym
sloboddm a zdsaddm ustanovenym
v Dohovore o ochrane 'udskych
prav a zakladnych slobdd, ako aj
uctu k zakonom a osobitne vztah
k prevencii a zamedzeniu vzniku
a $frenia kriminality a inej

protispoloc¢enskej ¢innosti.

20.

Pravidelne pocas skolského roka pozyvat divadla
a realizovat workshopy na témy slobody, Tudskych prav,
na tému zamedzenia $irenia kriminality a to na

elementdrnej urovni.

Pripravit sa na zodpovedny Zivot
v slobodnej spolo¢nosti, v duchu
porozumenia a zna$anlivosti,
rovnosti muza a Zeny, priatel'stva
medzi ndrodmi, ndrodnostnymi a
etnickymi skupinami a

nabozenskej tolerancie.

21.

22.

Kazdoroc¢ne realizovat ,,Viano¢né trhy“ a vytazok z nich
darovat r6znym organizacidm, ktoré sa venuju
chudobnym.

Pocas $kolského roka vo VVP praktizovat vychovu

charakteru na zdklade kariet cnosti.

Naucit sa rozvijat a kultivovat
svoju osobnost a celozivotne sa
vzdeldvat, pracovat v skupine a

preberat na seba zodpovednost.

23.

24.

Pocas $kolského roka navstevovat katechézy Dobrého
pastiera v Atriu Dobrého pastiera.

Pocas skolského roka vyuzivat nové, inova¢né metddy
a formy vyucovania v konkrétnych vzdeldvacich
oblastiach a tym vytvarat pozitivny vztah

k celoZivotnému vzdeldvaniu.

Naucit sa kontrolovat a regulovat
svoje spravanie, starat sa a chranit
svoje zdravie vratane zdravej
VyZivy a Zivotné prostredie a
re$pektovat vSeludské etické

hodnoty.

25.

Pravidelne pocas skolského roka vo VVP realizovat
divadla, akcie, workshopy zamerané na environmentalnu

vychovu, starostlivost o zdravie a etické hodnoty.

Ziskat vSetky informacie o
pravach dietata a sposobilost na

ich uplatiovanie.

26.

Viest kazdodenny VVP v prospech kazdého
dietata, vychovavat deti tak, aby si boli vedomi svojich

prav a prav inych Tudi.

2. Ucebné osnovy

Ucebnymi osnovami Skolského vzdeldvacieho programu ,Letime k vysindm“ st

vzdeldvacie $tandardy vzdeldvacich oblasti Stitneho vzdeldvacieho programu pre

predprimarne vzdeldvanie v materskych skoldch. Uc¢itelkdm ponechdvaju volnost v ich

vybere a prisposobovani sa individualnym vzdeldvacim potrebam deti a zdroven ich

zavazuju k vernému dodrziavaniu presného znenia vykonovych $tandardov.




2.1. Vychodiska pldnovania vychovy a vzdeldvania

Vychovno-vzdelavaci proces v CMS MZO sa planuje tyZdenne, podla tyZdennych
tém. Vyber témy zavisi od témy mesiaca a je v kompetencii ucitel’ky. Ak je téma obsaznejsia
alebo naopak, v danej triede postacujuca na kratS$ie obdobie ako jeden tyzden, je plne
v kompetencii ucitelky tému rozvijat, ¢i pocas tyzdia nadviazat na dal$iu. Ucitelky
nemusia splnit vSetky dané témy tyzdna, vyberu si také, ktoré im aktudlne vyhovuju.
Ucitelky pri planovani zohladniuju cnosti daného mesiaca a zohl'adnuju ich aj v aktivitach.

Pisomny vychovno-vzdelavaci plan vypractuva ucitel’ka rannej zmeny po vzajomne;j
konzultdcii aj pre ucitelku odpoludnajsej zmeny.

Jednou zo zésad plénovania v CMS MZO je v tyzdennom plane VVC (pokial je
v tyzdni 5 vyudovacich dnf) zahrniat minimalne:

e 5 vykonovych standardov — Hlavna aktivita (HA)

e 3 vykonové $tandardy — Hry a ¢innosti deti (HaC)
e 3 vykonové standardy — Pobyt vonku (PV)

e 2 vykonové standardy — Poobednajsie aktivity (PA)

Dalsou zo zasad tyzdenného planovania v CMS je napldnovanie 1 série cvi¢eni na 1
tyzderl. Cviky a pohybové aktivity sa budu cely tyzden opakovat, zdokonalovat. V pripade,
ze deti zvladnu vSetky cviky technicky spravne aj v kratSom case, mozu sa
k naplanovanému tyzdennému cviceniu pridat d’alsia cviky. Je dolezité dbat na pouzivanie
spravnej terminoldgie cvikov a na ich spravne prevedenie.

Pri pldnovani vychovno-vzdelavacej c¢innosti rozhoduje ucitelka, v ktorych
dennych ¢innostiach sa jednotlivé standardy dosahuju. Pri planovani a realizacii vychovno-
vzdelavacej ¢innosti berie do uvahy proporénu vyvazenost vzdeldvacich oblasti a volbu
vhodnych kombindcii tychto oblasti pre jednotlivé vzdeldvacie aktivity a d'alSie denné
aktivity. Kombindcia a integracia vzdelavacich oblasti zavisi aj od vyvinovych $pecifik a od
urovne dosiahnutych spdsobilosti deti v konkrétnej triede.

Pri plinovani vychovno-vzdeladvacej ¢innosti uditelka vychddza:

e 7z poslania, zamerania a cielov vychovy a vzdeldvania CMS MZO,

e 7 obsahu Skolského vzdeldvacieho programu: ,,Letime k vysindm®,

e 7o Statneho vzdelévacieho programu pre predprimérne vzdelavanie,

e z odporucani Centra $pecidlno-pedagogického poradenstva pre deti so zdravotnym
znevyhodnenim,

e z trovne jednotlivych deti v triede, s akceptdciou odliSnosti deti vo vlastnostiach,
schopnostiach, zdujmoch,

e z materidlno-technickych a priestorovych podmienok,

e z personalneho zabezpecenia vychovy a vzdeldvania (aj z moznosti spoluprace s dal$imi
subjektami),

e zredlnych moZnosti, ktoré ma CMS vo svojej lokalite.



2.2 Tabulka tyzdennych plénov

Casové rozpitie:

Mesiac: Téma mesiaca:

Téma tyzdila:
Cnosti:

Vyuéujici:

Pohybové a relaxa¢né cvicenie:

Vzdeldvacia
oblast

Vykonovy $tandard:

Navrh aktivit:

»

HaC

HA

Pondelok

PV

HaC

HA

Utorok

PV

HaC

HA

Streda

PV

HaC

HA

Stvrtok

PV

HaC

HA

Piatok

PV

Navrh na popoludiiajie aktivity (vykonové §tandardy a stratégie VVC):




2.3 Témy mesiaca a tyzdmia

I 1

F+ 1

Mesiac: September
Téma mesiaca: Prilet
Cnosti: Jedine¢nost , Sebaddvera

Témy tyzdia:

Vitajte v materskej $kole, novi kamarati
Moja rodina

Stvorenie sveta a ¢loveka

Moj &as v $kblke — reZim dila, tyzdiia
Som vynimoény

Pravidld nés chrania

Mesiac: Oktdber, November
Téma mesiaca: Farebny let
Cnosti: Ochota, Tvorivost

Témy tyzdia:

Pocasie - Farby jesene

Kosik plny zeleniny a v ovocnom sade
Jeseni v lese — stromy, kriky

Ucta k star$fm

Ludské telo, starostlivost o zdravie -
vnitorné znaky

Moje telo, moje zmysly — vonkajsie znaky
Predmety a ich vlastnosti

Patréni nasej $kolky

Nasi nebeski kamarati — svit{

Ocko - hlava rodiny

Mesiac: December, Januar
Téma mesiaca: Letime vyssie
Cnosti: Starostlivost, Vzajomnost

Témy tyzdia:

Adventny ¢as a svity Mikul4s

Ktzelnd voiia viano¢nych medovni¢kov
Narodil sa Jezisko, veseIme sa vietci
Vitaj novy rok

Zimné radovanky

Bédatelia - neziva priroda

Svet vyndlezov

Zvieratkd a vtaciky v zime

Mesiac: Februdr, Marec
Téma mesiaca: Letime hlbgie
Cnosti: Priatel'skost, Trpezlivost

Témy tyzdia:

Cim chcem byt — povolania
Chréiime nas svet

Je tu karneval

Tajomstvo vesmiru

Dopravné prostriedky
Chrénené rastliny a Zivocichy
Farby a tvary

Co sa skryva v knihach
Tyzden s rozpravkou

Z tmy do svetla — zmftvychvstanie




Mesiac: April, M4j Témy tyzdia:

Téma mesiaca: Lietajme spolu Jarné prebtdzanie
Cnosti: Zvedavost, Laskavost Bohatstvo naSej krajiny
Prileteli vtaciky

Zvieratd a ich mldd'atd
Prekvapenie pre mamu
Mama a jej objatie
Putovanie s Pannou Médriou
Tajomstva liky a pot6¢ika
Pod'me spolu do ZOO
Mesiac: Jun Témy tyzdia:

Téma mesiaca: Odlet k vy$inam Tyzdet detskej radosti
Cnosti: Nad$enie, Spolupatri¢nost Chcem byt dobrym ¢lovekom
Zahrame si divadlo
Darujme sa z lasky

Vodny svet

Krasy Slovenska

Letom, svetom

| G S O SR O

3. Systém podpory deti v stilade s principmi inkluzivneho vzdeldvania

CMS MZO vytvira podmienky pre inkluzivne vzdeldvanie re$pektovanim
individualnych potrieb a moznosti kazdého dietata. Zabezpecuje diferencovany pristup vo
vychovno-vzdeldvacej ¢innosti v jednotlivych triedach. Nasim cielom je zaclenit deti do

vSetkych ¢innosti bez rozdielu.
3.1 Pedagogicka a individudlna podpora v triede

Aktivity CMS st realizované s dérazom na tempo dietata. Pri vychovno-vzdelédvacej
¢innosti reSpektujeme ich individudlne osobitosti, rozvojové moznosti, nadanie, zdravotny
stav a rodinné zazemie. Naro¢nost aktivit je prispésobovana veku deti, ich vyvinovej trovni
na zaklade pedagogickej diagnostiky, komunika¢nych zruc¢nosti, zdujmov, ¢i skisenosti.
Ucitelky pri aktivitdich urc¢uju ciele, obsah, zasady, metédy, podmienky pldnovania a
realizicie timovou pracou v triedach. Pedagogicka podpora u deti je realizovana
prostrednictvom premyslenych postupov uciteliek v spolupraci s pedagogickym asistentom
a pomocnym vychovavatelom. Systematickym pedagogickym pozorovanim identifikujeme

rozne potreby deti, priebezne hodnotime ich pokroky a smerujeme k cielu, aby sme sa a

10



prisposobili kazdému dietatu, a aby sa vSetky deti mohli zucastiiovat spolo¢nych aktivit
zodpovedajicich ich moznostiam a schopnostiam. Poskytujeme individualizovanu podporu
a upravujeme vzdelavacie aktivity tak, aby sa zlepsila tispesnost dietata, reSpektovala sa jeho
jedinecnost, deti sa citili prijaté, podporované a rozvijali svoj maximalny potencial. Tvorime
bezpec¢né a pozitivne prostredie bez diskrimindcie, segregicie a akychkolvek prejavov
nevhodného spravania prostrednictvom rozhovorov, ndzornych ukazok, podpornych videi
a obrazkov, divadiel, workshopov v nastaveni jasnych triednych pravidiel spravania sa,
ospravedlnenim a prebratim zodpovednosti za svoje ¢iny, davanim priestoru vyjadrit sa, ¢i
prejavovanim zaujmu spoznat hodnoty, tradicie a pohlady inych. Podporujeme rovnost a
re$pekt medzi detmi, deti u¢ime spolupracovat medzi sebou, ocenlujeme nielen vykon, ale

aj snahu.
3.2 Tim a spoluprica

Spolupréca uciteliek a rodi¢ov je do6lezita, pretoZe rodicia st vnimani ako rovnocenni
partneri vo vychovno-vzdeldvacom procese, kde sa kladie déraz na otvorenu komunikiciu,
doveru a vzajomny respekt. Rodicov sa snazime pravidelne informovat o pokrokoch,
potrebach a moznostiach daného dietata pre naslednu efektivnu pracu a jeho progres vo
vyvinovych oblastiach. V pripade potreby realizujeme individualne rozhovory s rodi¢mi,
pocas ktorych im poddvame informacie o dosiahnutych vysledkoch, pokrokoch dietata,
preberdme aj otazky rovnosti a inkluzie. V ramci rozhovorov konzultujeme s rodi¢mi aj
pripadné potreby navstev zariadeni poradenstva a prevencie, aby sme dokazali vcas
podchytit a dalej pracovat na potrebach dietata. Dalsie formy komunikacie spo¢ivaji v
podobe informdcii poddvanych prostrednictvom nasteniek, ¢i mailov.

CMS MZO podporuje zapajanie rodi¢ov do Zivota §kdlky, vytvara im tak priestor pre
ich navrhy, podnety (konzultované prostrednictvom rodi¢ovskych zdruzeni) alebo
spoluticast na vychovno-vzdelavacom procese. Organizujeme S$kolské a mimoskolské
aktivity, ktoré smeruju k vytvdraniu priaznivej socidlnej klimy a interkultirneho
porozumenia v ramci $kolky, medzi defmi a aj medzi rodi¢mi. Na§ pedagogicky tim je
uceleny a jednotny, ktory respektuje kultirne aj socidlne zdzemie rodin.

Ucitelky si zvySuju povedomie o segregacii, inklazii prostrednictvom S$koleni,

réznych webindrov a vzdeldvani.
3.3 Klima a bezpecie
Podpora a bezpecie v prijimajicom prostredi je pre kazdé dieta dolezité, aby sa citilo

re$pektované, aby malo a dostdvalo v $kolskom zariadeni vzajomnu tctu, toleranciu respekt.

Preto CMS MZO vytvara klimu, v ktorej je rozmanitost vnimana ako prinos a kde sa
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odstraniuju stereotypy a predsudky. Vytvirame také prostredie, aby sa kazdé dieta, ucitel,
rodi¢ a spolupracovnik CMS MZO bez ohladu na rasu, narodnost, vierovyznanie
a presvedcenie citil prijaty a reSpektovany. Snazime sa viest dialdg a prepajat rdzne
vnimania sveta azdroven si zachovat svoju identitu dominikanskej katolickej Skoly.
Vedieme deti avSetkych kohladuplnosti voc¢i inakosti a réznym zdravotnym
znevyhodneniam a u¢ime ich vnimat kazdé znevyhodnenie ako prinos, nie prekazku do

nasho spolocenstva.
3.4 Preventivne a podporné opatrenia

Preventivnymi opatreniami sa snazime tvorit inkluzivne a bezpe¢né prostredie, a to
vnimanim reS$pektu k rozmanitosti, predchiddzanim stereotypov, nalepkovaniu,
rovnocennym zapdjanim do aktivit, uplatiiovanim individudlneho pristupu, rozvojom
socidlno-emociondlnych zrucnosti, prosocidlnym spravanim, profesijnym rozvojom
pedagogov, spolupracou so vSetkymi aktérmi vychovy a vzdelavania a jasnych postupoch
pri akejkol'vek forme alebo prejave diskriminacie.

Opatrenie preventivne alebo podporné reflektuje pravo diefata na inkluzivnu
vychovu a vzdeldvanie. Mozné vyvinové a psychosocidlne Specifikd deti si vyzaduju
dokladnu identifikdciu a porozumenie, zvySené poziadavky a naroky na spolupracu. Preto
CMS MZO0 tizko spolupracuje so Skolskym podpornym timom CMS MZO, ktory pozostiva
so vSetkych pedagogickych zamestnancov a pomocného vychovavatela, ziakonnymi
zastupcami, zamestnancami z Centra poradenstva a prevencie Tenenet a inymi
relevantnymi zainteresovanymi stranami. Subor opatreni zabezpecCuje rovny pristup ku
kvalitnému vzdelaniu, ktoré je dostupné pre vsetky deti. Aby sa zabezpecila efektivnost
opatreni, pozornost upriamujeme na podporu deti z hladiska ich individudlnych
charakteristik alebo z hladiska posobenia viacerych nepriaznivych okolnosti, ¢i vonkajsich
vplyvov ako napriklad zhorSenie zdravotného stavu dietata, zlozité podmienky ich
rodinného Zivota, socioekonomicka situdcia rodiny a mnohé iné faktory.

Preventivne a podporné opatrenia maju pozitivhy prinos na predchddzanie
problémom a podporu pozitivnheho vyvoja dietata. Ich dosledné uplatriovanie pomaha
vytvarat prostredie, v ktorom sa kazdé dieta moéze citit vypocuté a podporované. Taktiez
vcasnd reakcia na vzniknuté situdcie ndm vie dopomoct k dosiahnutiu dlhodobych a

efektivnych vysledkov, pretoze aj malé kroky v tejto oblasti dokdzu priniest velké zmeny.
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4. Stratégia digitdlnej transformicie vzdeldvania

CMS MZO integruje digitalne technoldgie do vychovno-vzdelavacieho procesu s
jasnym ciefom - obohatit hlavné zameranie nasej CMS. Digitalne aktivity realizujeme tak,
aby boli vyvazené s pohybovymi, socidlnymi a zdzitkovymi ¢innostami, ako doplnok k hre,
nie ako ich ndhrada. Technolégie vnimame ako prostriedok na obohatenie realizovanych
aktivit. Naa CMS si stanovuje jasné ciele v oblasti vyuZivania digitalnych technoldgii, ktoré
vyuziva ako doplnok k vychovno-vzdeldvaciemu procesu, najmid prostrednictvom
vzdelavacich programov a digitalnych nastrojov. Cielom je rozvijat digitdlne kompetencie
deti primerane ich veku a zaroven zachovat dolezitost hry a osobného kontaktu.
Pedagogicki zamestnanci priebezne monitoruju, ako deti na tieto aktivity reaguju, a ¢i
prispievaju k ich rozvoju v interakcii dieta — ucitel, ucitel' — dieta, dieta — dieta. Buduju tak

digitalnu kultdru v sulade s modernymi poziadavkami spolo¢nosti.
4.1 Zmysluplnost a limity

CMS MZO vyuziva digitdlne technolégie zmysluplne a primerane vekovym
osobitostiam deti. Pri ich pouzivani dbame na ochranu fyzického aj psychického zdravia
deti, dodrziavame primerany cas pri obrazovkach a uprednostiiujeme aktivne a zazitkové
ucenie. Re$pektujeme pritom individualitu deti, vytvdrame bezpe¢né, podnetné a

interaktivne prostredie.

4.2 Celoskolsky pristup

Digitalne technoldgie prepdjame s aktivhym ucenim deti a vyuzivame ich vo
vSetkych oblastiach vychovno-vzdeldvacieho procesu. Deti prostrednictvom digitdlnych
vzdeldvacich programov, interaktivnej tabule ziskavaju nové poznatky hravou formou,
rozvijaju si logické myslenie, komunikdciu a spolupracu. Zaroven dbame na zachovanie
zdravej rovnovahy medzi digitdlnymi a nedigitdlnymi aktivitami ako si pohybové hry,
tvorivé ¢innosti, pobyt vonku a socidlne interakcie. Do vyuzivania digitdlnych technoldgii

sa zapajaju vsetci pedagogicki zamestnanci.
4.3 Spbsob vyuzitia
V CMS MZO vyuzivame digitilne technoldgie spolu s tradi¢nymi metédami

vychovy a vzdeldvania. Prostrednictvom tychto technoldgii sprostredkivame detom

vychovno-vzdeldvaci obsah hravou a zazitkovou formou. Stc¢astou vyuzivania digitalnych
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technoldgii je aj vzdelavaci program Alfik, ktory obsahuje aplikacie a hry urc¢ené pre deti
predskolského veku. CMS disponuje digitdlnymi technolégiami ako st interaktivne tabule,
notebooky, CD prehravace, ]BL reproduktory, digitdlna hracka Bee-Bot, mobilny telefén,
ktoré sa vyuzivaju pri:

e rozvijani pozndvacich schopnosti deti a pri praci s eduka¢nymi programami,

e motivacii a fixacii uéiva,

e v hrich slogickym myslenim a s priestorovou orientdciou,

e vychovno-vzdelavacich aktivitich na poznavanie zvukov,

e nacvikoch piesni,

o fotografovani,

e pri akcidch a programoch organizovanych pri réznych prilezitostiach pre rodic¢ov a

verejnost.
4.4 Rozvoj uciteliek

Vsadepritomnost digitalnych zariadeni a zodpovednost za rozvoj digitalnych
kompetencii u deti si vyzaduju aj rozvoj digitalnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov. Na§ pedagogicky tym podporovani zamestnavatefom a vedenim CMS MZO
sa v tejto oblasti cielene vzdeldva. Podla planu profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov vyuzivame ziskané digitdilne kompetencie k zlepSovaniu vychovno-
vzdeldvacieho procesu a podpore nasej CMS. Pri vyuzivani digitdlnych technolégii CMS
MZO dodrziava zasady digitilnej hygieny, doraz kladieme na bezpe¢né a zmysluplné
pouzivanie. Digitdlne zariadenia su vyuzivané primerane veku deti, ¢as straveny pri
obrazovkach je obmedzeny a pravidelne striedany s pohybovymi, tvorivymi a socidlnymi

aktivitami.

Zoznam pouZitych skratiek:

CMS - Cirkevnd materskd gkola

CMS MZO - Cirkevna materska $§kola Madony Zitného ostrova
SKVP - Skolsky vzdeldvaci program

STVP - Stétny vzdelavaci program pre predprimarne vzdeldvanie v materskych $kolach
VVP —vychovno-vzdeldvaci proces

VVC - vychovno-vzdelévacia ¢innost

PV — pobyt vonku

HA —hlavna aktivita

HaC - hry a ¢innosti

PA — poobedniajsia aktivita
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Deroga¢na klauzula:

Vydanim Skolského vzdelavacieho programu sa ru$i predchadzajici Skolsky
vzdeldvaci program vydany dna 1.9.2023.
Skolsky vzdeldvaci program je platny diiom jeho vydania.

Spdsob zverejnenia Skolského vzdeldvacieho programu Cirkevnej materskej $koly
Madony Zitného ostrova:

Skolsky vzdeldvaci program zverejni riaditel’ka CMS na verejne pristupnom mieste
vCMS ana webovom sidle $koly a preukézatelnym spdsobom snim obozndmi

zamestnancov, informuje o jeho vydani a obsahu aj zdkonnych zastupcov deti.

Vypracovala:
Mgr. Ivana Dankova, v spolupréci s kolektivom CMS MZO
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