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1. Identifika¢né tdaje

Nézov $koly: Cirkevna materskd $kola Madony Zitného
ostrova
Adresa $koly: Janosikova 465/5,
900 42 Dunajskd Luzna
Zriadovatel: Kongregacia sestier dominikanok
blahoslavenej Imeldy
Parkova 27, 821 05 Bratislava
ICO: 42364043
Telef6n: 0903982507
Email: cmsdunluzna@gmail.com
Riaditelka: Mgr. Ivana Dankova
Zastupkytia: Mgr. Silvia Kovalikova sr. Avila
Konzulta¢né hodiny: pondelok — piatok od 11:00-12:00 hod.
Pocet tried: 4
Forma vzdeldvania: celodennd vychova a vzdeldvanie
Vyudovaci jazyk: slovensky
Pocet pedagogickych a odbornych 8
zamestnancov:
Pocet previdzkovych zamestnancov: 2

Veditca $kolskej jeddlne a vyvarovne:

Anna Udvardiova




2. Vseobecné ustanovenia

Zriadovatelom Cirkevnej materskej $koly Madony Zitného ostrova je Kongregicia
sestier dominikdnok blahoslavenej Imeldy v Bratislave na Parkovej ulici ¢. 27.

Skolsky poriadok predmetnej materskej $koly je vypracovany v zmysle zdkona ¢.
245/2008 Z.z. ovychove a vzdelavani, vyhlasky ¢. 306/2008 Z.z. o materskej $kole
a zakona ¢. 596/2004 Z.z. o $tatnej sprave v Skolstve a skolskej samosprave s prihliadnutim
na $pecifické podmienky Cirkevne materskej $koly blahoslavenej Madony Zitného ostrova
v Dunajskej Luzne;j.

Skolsky poriadok patri medzi zikladné vntitorné predpisy, ktoré upravujt organizaciu
prace v predskolskom zariadeni. Pre zamestnancov je jednou zo zakladnych pravnych
noriem, ktord uprestiuje systém organizacie prace v konkrétnom zariadeni.

Nedodrziavanie Skolského poriadku zo strany zamestnancov CMS MZO méZe byt
povazované za zavazné porusSenie pracovnej discipliny so vSetkymi nasledkami s tym
spojenymi.

Nedodrziavanie Skolského poriadku zo strany rodi¢ov deti navitevujicich CMS MZO
modze mat za nasledok pisomné upozornenie a ndsledne predéasné ukoncenie

predpriméarneho vzdelédvania dietata v CMS MZO.

Ditum prerokovania SP s pedagogickou | 16.8.2021

radou:

Détum prerokovania s Radou $koly: 25.10.2021
Predseda RS: Mgr. Anna Li¢ikova

Oboznimenie rodi¢ov so SP na 1. rodié. | 27.9.2021

zdruZeni: 28.9.2021
Déatum vydania: 1.9.2021
Vypracovala:

riaditel’ka CMS MZO, Mgr. Ivana Dankova




3. Charakteristika Cirkevnej materskej ¥koly Madony Zitného ostrova
(CMS MZO)

Cirkevna materskd $kola Madony Zitného ostrova (CMS MZO) poskytuje vychovu
a vzdelavanie pre deti spravidla vo veku od 3 do 6 rokov, ako aj pre deti s odloZenou
$kolskou dochadzkou, dvojro¢né deti a deti so SVVP. Cirkevnd materskd gkola sa od

1.9.2021 rozsirila o dve triedy, ¢ize z dvojtriednej CMS sa stala $tvortriedna CMS.

CMS MZO pracuje podla Skolského vzdeldvacieho programu ,, Rastieme v ldske, ktory
je vypracovany podla Statneho vzdelavacieho programu pre predprimérne vzdelavanie.
Podla vyhldgky MS SR ¢&. 306/2008 Z. z. o materskej kole, v zneni vyhlasky MS SR
¢.308/2009 Z. z. za vytvorenie bezpecnych a hygienickych podmienok na vychovu
a vzdelavanie v CMS zodpoveda riaditelka CMS.

RiaditelTka CMS zabezpec¢uje bezpe¢né podmienky pocas vietkych foriem dennych
¢innosti realizovanych v CMS, teda aj po¢as pobytu vonku, v tzkej spoluprici so
zriadovatelom. Za bezpecnost a ochranu zdravia dietata zodpovedaju pedagogicki
zamestnanci CMS od prevzatia dietata aZ po jeho odovzdanie zakonnému zistupcovi,

alebo nim splnomocnenej osobe.

Budova CMS MZO je po rekonstrukcii t¢elovo zariadend. Tvori ju prizemie a jedno
poschodie. Na prizemi st dve triedy. Jedna trieda, v ktorej je herila spojena so spalilou, a
v ktorej sa rozkladaju a skladaju lezadla, sluzi na celodennt vychovu a vzdeldvanie. Druhd
trieda je zriadend na kruzkovu c¢innost. Obe triedy maji socidlne zariadenia pre deti —
umyvarenn s WC a Satne pre deti. Na prizemi sa nachadzaju: izolacka (sluzi na izolaciu
dietata, alebo zamestnanca po nahlom ochoreni), kuchyma, jeddlen a WC pre
zamestnancov. Na poschodi sa nachadzaju tri triedy. Dve triedy, v ktorych st herne
spojené so spaliiou, kde sa rozkladaju a skladaju lezadla ajedna trieda so samotnou
spaliiou. Vsetky sluzia na celodennt vychovu a vzdeldvanie a maju socialne zariadenia pre
deti — umyvarent s WC a $atne pre deti. Na druhom podlazi sa taktiez nachddza riaditelna,
Satla pre pedagogickych zamestnancov skuchynkou a WC, miestnost — sklad na
didaktické pomocky, miestnost pre upratovacku, miestnost pre kucharku a WC pre

prevadzkovych zamestnancov.

Priestorové usporiadanie, funk¢né ¢lenenie a vybavenie zariadeni pre deti zodpoveda
veku, zdravotnému stavu, stupiiu telesného a dusevného vyvinu, telesnym rozmerom deti
a velkostnému typu a tucelu zariadenia podla § 24 ods. 3 zdkona ¢&. 355/2007 Z. z.
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia. Hracky, vychovné pomocky a dalsie

predmety urcené pre deti a mlddez svojimi vlastnostami zodpovedaju poziadavkam
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ustanovenym v zdkone ¢. 264/1999 Z. z. otechnickych poziadavkdch na vyrobky
a o posudzovani zhody a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a v nariadeni vlady Slovenskej republiky ¢. 302/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuja

podrobnosti o technickych poziadavkach a postupoch posudzovania zhody na hracky.

Exteriér CMS tvori $kolsky dvor, ktory je oploteny, pieskovisko s lavi¢kami
a preliezacky, zahradné ndaradie (vyrobca exteriérovych prvkov zdhradného naradia
anacinia vyhldsil zhodu jeho vyrobkov =z hladiska technicko-bezpec¢nostného,
hygienického atd. spoziadavkami na konkrétnu kategériu deti a na konkrétne
pouzivanie).
Za kvalitu zdhradného naradia anadinia umiestneného a vyuZivaného v CMS je
zodpovedny zriadovatel (podla vyjadrenia Technickej inSpekcie SR). Kompetenciou
riaditefky CMS je priebezne informovat zriadovatela CMS MZO o tom, ¢ dané herné

prvky zahradného ndradia a nécinia nie si poskodené a ¢i neohrozuju zdravie deti.

CMS podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti emocionélnej, intelektuélnej, telesnej,
moralnej, estetickej, rozvija schopnosti a zruc¢nosti, utvara predpoklady na dalsie
vzdeldvanie. Pripravuje na Zzivot v spolo¢nosti v sulade sindividudlnymi a vekovymi

osobitostami deti.

CMS MZO poskytuje predprimirne vzdelanie, o&om diefa dostane osvedéenie
o absolvovani predprimarneho vzdelania.

CMS plni funkcie:

e pedagogicku - vytvaranie predpokladov pre celozivotné vzdeldvanie;

e poradensku - odborné konzultacie o dietati;

e diagnosticku - v¢asné odhalovanie portch a odchylok vo vyvine;

e socializa¢nu - vytvaranie vhodnych podmienok na vytvaranie vztahov;

e kompenzacnu - vyrovnavanie rozdielov medzi detmi.



4. Vykon prdv apovinnosti deti aich zdkonnych zistupcov,
zamestnancov, pravidld  vzdjomnych vztahov  a vzfahov

s pedagogickymi zamestnancami a d'al¥fmi zamestnancami CMS MZO

4.1.Préva a povinnosti det{

Diefa mé pravo na:

rovnopravny pristup ku vzdeldvaniu,

bezplatné vzdelanie pre deti, pre ktoré je predprimdrne vzdeldvanie v materskej skole
povinné,

vzdelanie v $tditnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom $kolskym
zékonom ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani,

individualny pristup reSpektujuci jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny
stav v rozsahu ustanovenom $kolskym zdkonom,

uctu k jeho vierovyznaniu, svetondzoru, ndrodnostnej a etnickej prislusnosti,
poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdeldvanim,

vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujicom prostredi,

organizaciu vychovy a vzdeldvania primerand jeho veku, schopnostiam, zdujmom,
zdravotnému stavu a v silade so zdsadami psychohygieny,

uctu k svojej osobe a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému, psychickému

a sexualnemu nasiliu,

na slobodnd volbu krizkov zdujmovej c¢innosti v sulade so svojimi moznostami,
zdujmami a zalubami v rozsahu ustanovenom vzdeldvacim programom,

na informacie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov,

na individudlne vzdeldvanie za podmienok ustanovenych $k. zakonom podla § 24,
diefa so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo ziak so $pecidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami ma pravo na vychovu a vzdelavanie s vyuzitim
$pecifickych foriem a metdéd, ktoré zodpovedaju jeho potrebam, a na vytvorenie
nevyhnutnych podmienok, ktoré tito vychovu a vzdeldvanie umoziiuju,

detom cudzincov s povolenym pobytom na uzemi Slovenskej republiky a defom
ziadatelov o udelenie azylu a Slovakov zijucich v zahranié¢i sa poskytuje stravovanie,
vychova avzdelavanie v materskej skole za tych istych podmienok ako obc¢anom

Slovenskej republiky.

Dieta je povinné:

neobmedzovat svojim konanim prava ostatnych osob ztucastiiujicich sa vychovy
a vzdeldvania,

dodrziavat skolsky poriadok s$koly a d’al$ie vnutorné predpisy materskej skoly,



e chréanit pred poskodenim majetok materskej skoly a majetok, ktory materska $kola
vyuziva na vychovu a vzdelavanie,

e pravidelne sa zucastniovat na vychove avzdelavani pre deti, pre ktoré je
predprimarne vzdeldvanie povinné,

e konat tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie a bezpecnost
dalsich osob ztucastniujucich sa na vychove a vzdelavani,

e ctit si l'udsku dostojnost svojich spoluziakov a zamestnancov $koly alebo $kolského
zariadenia,

o reSpektovat pokyny zamestnancov materskej skoly, ktoré su v silade so vseobecne

z4dvdznymi pravnymi predpismi, vnutornymi predpismi $koly a dobrymi mravmi.

Podla § 58 ods.3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. ak diefa svojim spravanim a agresivitou
ohrozuje bezpecnost a zdravie ostatnych ziakov, ucastnikov vychovy a vzdeldvania alebo
narisa vychovu a vzdeldvanie do takej miery, Ze znemoziuje ostatnym ucastnikom
vychovy a vzdeldvania vzdelavanie, riaditel $koly, mo6ze pouzit ochranné opatrenie,
ktorym je okamzité vylucenie ziaka z vychovy a vzdeldvania, umiestnenim ziaka do
samostatnej miestnosti za pritomnosti pedagogického zamestnanca. Riaditel skoly
bezodkladne privold zdkonného zastupcu, zdravotni pomoc, policajny zbor.

Vysledky pedagogicko-psychologickej a S$pecidlnopedagogickej diagnostiky musi
predlozit zakonny zastupca riaditelke MS, aby sa mohli stanovit adekvétne individudlne
formy a metdédy priace a vypracovat individudlny rozvojovy program vo vychovno-
vzdeldvacej praci s dietatom, s ktorym bude rodi¢ obozndmeny.

4.2.Prava a povinnosti zdkonnych zistupcov
Zikonny zastupca dietata ma pravo:

e vybrat pre svoje dieta skolu, ktora poskytuje vychovu a vzdeldvanie podla skolského
zakona, zodpovedajice schopnostiam, zdravotnému stavu, zdujmom a zalubam dietata,
jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnosti a etnickej prislusnosti,

e Ziadat, aby sa v réamci vychovy a vzdeldvania CMS poskytovali detom a Ziakom

informadcie a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so si¢asnym poznanim sveta a
v stlade s principmi a cielmi vychovy a vzdeldvania podTa skolského zdkona,

e oboznamit sa s vychovno-vzdelavacim programom CMS a $kolskym poriadkom,

e byt informovany o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch svojho dietata,

o ziskat poradenské sluzby vo vychove a vzdeldvani svojho dietata,

e zidasthovat sa vychovy a vzdelavania po predchédzajiicom stihlase riaditela CMS,

e vyjadrovat sa k vychovno-vzdelavaciemu programu materskej skoly prostrednictvom

poradnych organov.



Zikonny zastupca dietata je povinny:

vytvorit pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdeldvanie v CMS,

dodrziavat podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu svojho diefata urcené
$kolskym poriadkom,

dbat na socidlne a kultirne zdzemie diefata a reSpektovat jeho $pecidlne vychovno-
vzdeldvacie potreby,

informovat $kolu alebo $kolské zariadenie o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho
dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by
mohli mat vplyv na priebeh vychovy a vzdeldvania,

nahradit $kodu, ktort ziak imyselne zavinil,

dodrziavat zdkaz fajéenia v priestoroch materskej $koly a $kolského dvora,

prihldsit diefa na plnenie povinného predprimarneho vzdeldvania a dbat o to, aby
dieta dochadzalo do $koly pravidelne a v¢as, ak mu nezabezpeci int formu vzdeldvania
podla tohto zdkona; dovody nepritomnosti dietata na vychove

a vzdeldvani dolozi dokladmi v sulade so $kolskym poriadkom.

ozndmit CMS bez zbytoéného odkladu pri¢inu nepritomnosti dietata, ak sa dieta
nemdoze zucastnit na vychove a vzdelavani (za doévod ospravedlnitelnej nepritomnosti
diefata sa uzndva najmi choroba, pripadne lekarom nariadeny zdkaz dochiadzky do
$koly, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky, alebo nahle prerusenie
premavky hromadnych dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo
ucast dietata na sutaziach),

nepritomnost maloletého dietata, ktora trva najviac tri po sebe nasledujtice vyudovacie
dni, ospravedlnuje jeho zékonny zastupca, vo vynimoc¢nych a osobitne odévodnenych
pripadoch materska $kola moéze vyzadovat lekdrske potvrdenie o chorobe dietata,
alebo iny doklad potvrdzujuci odévodnenost jeho nepritomnosti. Ak nepritomnost
dietata z dovodu ochorenia trvad dlhsie ako tri po sebe nasledujice vyudovacie dni,

predlozi zakonny zastupca dietata potvrdenie od lekara.

4.3. Prava a povinnosti zamestnancov CMS MZO

Zamestnanec ma pravo:

na odmenu za vykonanu pracu podla jej mnozstva, akosti a spolo¢enského vyznamu,
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, na odpocinok a zotavenie po
praci,

pozadovat pomodcky na plnenie danych tuloh a vykonanie potrebnych opatreni pre
bezpecént pracu,

obozndmif sa sorganizaénym poriadkom, pracovnym poriadkom, mzdovymi,
bezpec¢nostnymi a ostatnymi predpismi, vztahujicimi sa k jeho pracovisku a praci nim

vykondvanej.
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Pedagogicky zamestnanec aodborny zamestnanec ma okrem prav ustanovenych
osobitnymi pravnymi predpismi pri vykone pracovnej ¢innosti podla Zakona ¢. 138/2019
Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch o doplneni niektorych zakonov prévo
na:

e zabezpelenie podmienok potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti, najmé na ochranu
pred prejavmi nasilia zo strany deti, zakonnych zastupcov alebo inych o0s6b, ktoré
maju dieta zverené do starostlivosti na zdklade rozhodnutia sudu a zo strany dal$ich
fyzickych alebo pravnickych osob,

e ochranu pred socidlno-patologickymi prejavmi v spravani veducich pedagogickych
zamestnancov, dal$ich zamestnancov, zriadovatela, zdkonnych zastupcov, inych
fyzickych alebo pravnickych osob,

e ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pracovnej ¢innosti,

e Ucast na riadeni prostrednictvom ¢lenstva v poradnych, metodickych a samospravnych
organoch,

o predkladanie ndvrhov na skvalitnenie vychovy a vzdeldvania,

e vyber auplatiiovanie pedagogickych metdd, foriem, didaktickych prostriedkov
vychovy a vzdeldvania a na vyber odbornych metéd,

e profesijny rozvoj,

e objektivne hodnotenie vykonu pracovnej ¢innosti.

Pedagogicki a odborni zamestnanci (zdkon ¢. 317/2009 Z. z.) sa zarad'uju do kategérie
chranenych osob. Patria tak medzi subjekty uvedené v § 139 ods. 1 pism. h) Trestného
zakona. Zaradenie do tejto kategdrie ma predovsetkym preventivny charakter. Pachatel,

ktory sa dopusti trestného ¢inu voci chrdnenej osobe je odstideny na prisnejsi trest.

Pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi, tak ako vSetkym
fyzickym osobam, poskytuje ochranu aj priestupkovy zdkon. Ide o priestupky proti
obc¢ianskemu spolunazivaniu. Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec ma ako
kazda fyzicka osoba pravo na ochranu svojej osobnosti, najma zivota a zdravia, ob¢ianskej
cti a Tudskej dostojnosti, ako aj stikromia, svojho mena a prejavov osobnej povahy.
Uvedené prava sa zarucuju kazdému v silade so zdsadou rovnakého zaobchadzania .
Vykon prav a povinnosti musi byt v stlade s dobrymi mravmi. Nikto nesmie uvedené

prava a povinnosti zneuzivat na $kodu druhého.
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Zamestnanec je povinny:

pracovat zodpovedne, iniciativne a riadne podla svojich sil, znalosti, riadit sa pri praci
platnymi predpismi a smernicami, plnit pokyny a prikazy nadriadenych orginov
a dodrziavat zasady spoluprace,

plne vyuzit pracovny cas a dodrziavat pracovnu disciplinu,

dodrziavat predpisy o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a predpisy protipoziarne;j
bezpecnosti, riadne hospodarit s prostriedkami, ktoré im boli zverené, strazit a
ochratiovat majetok pred poskodenim, stratou, zni¢enim, kradezou.,

zachovavat mlcanlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone prace vo
verejnom zdujme a ktoré v zdujme zamestnavatela nemozno oznamovat inym osobam,
ato aj po skonceni pracovného pomeru; to neplati, ak ho tejto povinnosti zbavil
Statutarny organ alebo nim povereny veddci zamestnanec, ak osobitny predpis
neustanovuje inak (zdkon NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tudajov

a o zmene a doplneni niektorych zékonov — GDPR).

Pedagogicky a odborny zamestnanec je povinny (§4 Zikona ¢. 138/2019):

chranit a reSpektovat prava dietata a jeho zdkonného zéstupcu,

zachovavat mlcanlivost achranif pred zneuzitim osobné tdaje, informdcie
o zdravotnom stave a vysledky odbornych vysetreni deti, s ktorymi prisiel do styku,
re$pektovat individudlne vychovno-vzdeldvacie potreby dietata s ohfadom na jeho
schopnosti, moznosti, socidlne akultirne zdzemie a odporucania odbornych
zamestnancov,

zdrzat sa konania, ktoré vedie k porusovaniu prav ostatnych zamestnancov,

spravat sa v sulade s Etickym kdédexom pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov,

podielat sa na vypractuvani a vedeni pedagogickej a dalSej dokumenticie,

usmernovat a objektivne hodnotit vychovu a vzdelavanie dietata,

podielat sa na tvorbe a uskuto¢iovani SKVP,

udrziavat a rozvijat svoje profesijné kompetencie,

absolvovat aktualiza¢né vzdeldvanie,

vykondvat pracovnu c¢innost prostriedkami, metédami, formami a postupmi, ktoré
zodpovedajt si¢asnym vedeckym poznatkom, hodnotdm a ciefom SKVP,

poskytovat dietatu a zdkonnému zastupcovi poradenstvo a odborni pomoc spojenu
s vychovou a vzdeldvanim,

pravidelne informovat dieta a zdkonného zastupcu o priebehu a vysledkoch vychovy

a vzdeldvania.

Pedagogicky, alebo odborny zamestnanec je povinny ozndmif zamestnavatelovi
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bezodkladne podanie obzaloby na jeho osobu vo veci spachania trestného ¢inu podla § 15
zédkona o pedagogickych a odbornych zamestnancoch.

Zamestnanci su povinni zodpovedne, presne a dochvilne plnit pokyny nadriadenych
zamestnancov. Ak zamestnanec zisti, Zze uloZzeny pokyn je v rozpore s pravnym predpismi
alebo zdujmami spolo¢nosti, alebo ze by jeho vykondvanim vznikla $koda, upozorni na to
riaditela CMS skor neZ pokyn vykona. Ak riaditel CMS trva na jeho vykonani, je povinny
vydat pisomny prikaz.

Vsetci zamestnanci si povinni oznamit dolezité osobné udaje, najmd zmenu rodinného
stavu, narodenie dietata, zmenu bydliska a pod. Ak zamestnanec nemoéze dojst do prace
pre prekazku v praci, je povinny ozndmit to bez meskania riaditelke CMS. Bez sthlasu
bezprostredne nadriadeného zamestnanca sa nesmie zamestnanec vzdialit z pracoviska.
Zamestnanci su taktiez povinni zachovavat ml¢anlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa
dozvedel pri vykondvani verejnej sluzby, a ktoré v zdujme zamestnivatela nie je mozné
oznamovat inym osobdm, a to aj po skon¢eni pracovného pomeru v silade so zékonom o
ochrane osobnych dudajov (GDPR). Povinnosti zachovdvat mlcanlivost moze
pedagogického alebo odborného zamestnanca zbavit zdkonny zastupca dietata,

ministerstvo $kolstva na ziadost organov ¢innych v trestnom konani a sidov.

4.4. Pravidld vzdjomnych vzfahov a vzfahov s pedagogickymi zamestnancami
a zamestnancami CMS MZO

e zakonny zastupca je povinny vSetky veci stvisiace s poskytovanim predprimdrneho
vzdeldvania jeho dietata riesit interne — v CMS s uditelkami, ktoré pracuju v triede,
v ktorej je zaradené jeho dieta apodla potreby s riaditelkou CMS, nie v Case
preberania a odovzdavania dietata (vo dverach);

e zakonny zdstupca je povinny zdrzat sa znevazujicich vyjadreni a osocovania
v priestoroch CMS bez zaujmu o diskusiu a taktie statusov, komentérov na socidlnych
siefach tykajtcich sa pedagogickej ¢innosti CMS a riadenia CMS,

e ak zakonni zastupcovia budi svojimi vyjadreniami, statusmi a komentarmi v CMS a na
na socidlnych sietach znevaZovat pedagogicki ¢innost CMS, riadenie CMS
a poskodzovat dobré meno CMS na verejnosti, bude sa to povazovat za porusovanie
$kolského poriadku a bude to méct byt dovodom, po predchddzajicom pisomnom
upozorneni, pred¢asného ukoncenia predprimdrneho vzdelavania dietata, v pripade
dietata, ktoré plni povinné PPV bude mu po pisomnom upozorneni rodi¢a nariadené
distan¢né vzdeldvanie,

e CMS napliiia rodi¢ovské prava a povinnosti zdkonnych zastupcov pocas konania
o rozvode a uprave vykonu rodi¢ovskych prav k dietatu az do rozhodnutia sudu, ako
to bolo do podania navrhu na rozvod manzelstva a tpravu vykonu rodi¢ovskych prav

a povinnosti k dietatu (kazdy rodi¢ ma pravo priviest dieta do CMS aj ho z nej
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vyzdvihnit),

e CMS zachova neutralitu podas prebiehajiiceho konania o tiprave vykonu rodi¢ovskych
prav a povinnosti k dietatu, v pripade potreby poskytne nezaujaté, vecné a objektivne
stanovisko len stdu, ak si ho od CMS MZO pisomne vyZiada, obsah hodnotiaceho
stanoviska CMS neposkytne Ziadnemu z dotknutych zékonnych zastupcov ani na ich
ziadost,

e CMS re$pektuje rozhodnutie stidu alebo predbeiné rozhodnutie sidu, CMS pritom
re$pektuje skutocnost, Ze aj napriek nariadeniu predbezného opatrenia, rodicovské
prava a povinnosti zostdvaju zachované,

e vpripade zverenia diefafa pravoplatnym rozhodnutim sidu len jedenému zo
zakonnych zastupcov, ktory zastupuje dieta v beznych veciach, rozvedeni rodicia budu
pouceni o tom, ze CMS bude rieit vietky zileZitosti tykajlce sa dietata vyhradne so
zédkonnym zdstupcom, ktory ma dieta v beznych veciach zastupovat (napr.
zabezpecenie krizkovej ¢innosti atd.),

e v pripade podozrenia, ze zdkonny zastupca opakovane preberd diefa pod vplyvom
alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u dietata prejavia zmeny,
nasved¢ujlice zanedbavanie riadnej starostlivosti, bude CMS po pisomnom upozorneni
zékonného zastupcu informovat o tejto skuto¢nosti prislusny Urad préce, socialnych

veci a rodiny SR.

5. Prijimanie deti do CMS MZO

Na predprimarne vzdeldvanie v materskych $kolach sa prijimaja deti podla § 59 a 59a
zékona ¢. 245/2008 Z. z. (8kolsky zdkon).

Cas prijimania deti na predprimarne vzdel4vanie

Do Cirkevnej materskej $koly Madony zitného ostrova sa deti prijimaju priebezne,
alebo pre nasledujuci skolsky rok. Priebezne, pocas $kolského roka, sa deti prijimaju vtedy,
ak je v Cirkevnej materskej $kole voInd kapacita.

Termin a miesto podavania Ziadosti

Ziadost sa podava v ¢ase od 1. maja do 31. maja prislu§ného roka. Riaditel CMS MZO
po dohode so zriadovatelom urc¢i konkrétne miesto a konkrétny termin podévania ziadosti
pre nasledujuci skolsky rok.
Obvyklym miestom podavania ziadosti, ak zakonny zastupca zvoli formu osobného
dorucenia ziadosti, je priestor riaditelne.

Evidencia uchadzacov
Do CMS MZO mézu zakonn{ zdstupcovia svoje dieta prihlasit do evidencie uchddzacov

jeden a7 tri roky vopred. Riaditel CMS vyda zikonnému zastupcovi potvrdenie o evidencii
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zapisaného dietata do CMS MZO. Zikonny zdstupca je povinny ziéastnif sa zdpisu na

prisludny $kolsky rok, v opa¢nom pripade bude z evidencie vyradend Ziadost o prijatie.

Podmienky prijimania

Prijimanie deti na predprimérne vzdeldvanie do CMS MZO je limitované kapacitnymi
moZnostami CMS v nadviznosti na ustanovenie § 28 ods. 9 a 10 §kolského zakona.
V prvom rade musi riaditel CMS dodrZiavat podmienky prijimania deti ustanovené v § 59
ods. 1 a 2 skolského zdkona, ktoré mozno nazvat ,,zakonnymi podmienkami®.

Na predprimdrne vzdeladvanie sa prednostne prijima dieta, ktoré:

e k 31.8. dovfsi piaty rok veku a v nasledujucom $kolskom roku md zacat plnit povinnu
skolskd dochadzku - pre ktoré je predprimdrne vzdeldvanie povinné,

e mi o rok predizené povinné predprimérne vzdeldvanie - odlozeny za¢iatok povinnej
s$kolskej dochadzky,

e ma dodato¢ne odlozeny zacdiatok plnenia povinnej skolskej dochadzky.

Na predprimérne vzdeldvanie sa d'alej vzhfadom k voPnej kapacite CMS MZO prijima
diefa, ktoré:

e k 31.8. prislusného kalenddrneho roka dovfsi fyzicky vek tri roky,

e ma4 stirodenca navitevujticeho CMS MZO,

e je zo socidlne znevyhodneného prostredia (potrebné predlozit potvrdenie
z prislusného tradu préce, socialnych veci a rodiny),
e ma ditum podania Ziadosti o zaradenie do evidencie uchadza¢ov CMS MZO skorsf ako

ostatné deti.

Na predprimérne vzdeldvanie do CMS MZO sa vynimo¢ne moZe prijat dieta od dovfSenia
dvoch rokov veku aj v pripade, ze k 31.8. prislusného kalendarneho roka nedovfsilo
fyzicky vek tri roky, ked to kapacita Cirkevnej materskej skoly dovoli.

Pisomna ziadost zakonného zastupcu
Dieta sa do CMS MZO ostrova prijima vZdy len na ziklade pisomnej Ziadosti zdkonného
zastupcu o prijatie dietafa na predprimarne vzdeldvanie.

CMS MZO m4 prévo ziskavat a spractivat osobné tidaje o dietati v rozsahu:

e meno a priezvisko,

e ddtum a miesto narodenia,

e adresa trvalého pobytu alebo adresa miesta, kde sa dieta alebo Ziak obvykle zdrziava,
ak sa nezdrziava na adrese trvalého pobytu,

e rodné ¢islo,

e Statna prislusnost,
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e narodnost,

a osobné tidaje o zdkonnych zistupcoch dietata v rozsahu:

e meno a priezvisko a adresa trvalého pobytu,

e adresa miesta, kde sa zdkonny zdstupca obvykle zdrziava, ak sa nezdrziava na adrese
trvalého pobytu

e kontakt na tcely komunikacie.

Zikonny zastupca mdZe podat Ziadost:
e osobne,
e postou, alebo kuriérom na adresu CMS,

e e-mailom alebo odoslanim naskenovaného tlac¢iva prostrednictvom e-mailu.

Potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti

Zakonny zastupca dietata spolu so Ziadostou do CMS MZO predklada aj potvrdenie
o zdravotnej spdsobilosti dietata od vSeobecného lekdra pre deti a dorast, ktorého sucastou
je aj udaj o povinnom oc¢kovani dietata.
Potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti nie je potvrdenim o aktualnom zdravotnom stave
dietata, ale je potvrdenim o jeho zdravotnej sposobilosti absolvovat predprimdrne
vzdeladvanie v CMS MZO.

Pre uspesné absolvovanie predprimdrneho vzdeldvania kazdého diefata je nevyhnutné,

aby potvrdenie o zdravotnej spoOsobilosti obsahovalo vietky ddlezité skutodnosti o
zdravotnom stave dietata, ktoré mozu mat vplyv na bezpe¢nost a ochranu zdravia dietata
pri jeho predprimdrnom vzdeldvani, ako aj vplyv na bezpe¢nost a ochranu zdravia
ostatnych detf, ktoré st vzdelavané v CMS MZO.

Na rozdiel od potvrdenia o zdravotnej sposobilosti (ktoré zakonny zastupca predklada
spolu so ziadostou), pisomné vyhlasenie o tom, Ze dieta neprejavuje priznaky prenosného
ochorenia a nemd nariadené karanténne opatrenie - vyhldsenie o bezinfekénosti, podla §
24 ods. 8 zakona ¢&. 355/2007 Z. z. predkladd zakonny zastupca CMS MZO aZ po prijati

dietata, a to:

e pred prvym vstupom dietata do CMS,
e vZdy po nepritomnosti dietata v CMS dlhsej ako pit kalenddrnych dnd.
Vyhlésenie o bezinfek¢nosti podla § 24 ods. 8 zakona ¢. 355/2007 Z. z. nesmie byt starsie
ako jeden den.
Termin zapisu, podmienky prijatia a prislu$né tla¢ivd budud véas zverejnené na webovom
sidle $koly a v budove CMS MZO na néstenke.

Uvodny pohovor s riaditelkou CMS MZO pred prijatim dietata do Cirkevnej materskej
$koly absolvuje rodi¢ spravidla spolu s dietatom. V pripade zhorsenia epidemiologickej

situdcie sa ivodny pohovor bude konat iba s rodi¢om bez dietafa, pripadne na dialku
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v elektronickej podobe.

Dieta je do CMS prijaté len vtedy, ak riaditet CMS MZO vyd4 rozhodnutie o:

e prijati dietata do CMS MZO,

e prijati diefata na adapta¢ny pobyt alebo na diagnosticky pobyt,

e prijati dietata do CMS MZO, v ktorom ur¢il adaptaény pobyt alebo diagnosticky pobyt.
Kompetenciu rozhodovat o prijimani deti do CMS MZO ma riaditel podla § 5 ods. 14
pism. a) zdkona ¢. 596/2003 Z. z.

Ak sa prijima dieta k za¢iatku §kolského roka, o prijati dietata do CMS MZO rozhodne
riaditel do 30. juna, ktory predchadza $kolskému roku, v ktorom sa ma predprimarne
vzdeldvanie dietata zacat. Pisomné rozhodnutie o prijati, resp. neprijati dietata do CMS
k zaciatku Skolského roka dostane rodi¢ najneskér do 30-tich dni po zdpise do
CMS, pripadne si ho osobne prevezme u riaditelky $koly a jeho prevzatie potvrdi svojim

podpisom.

Ziadost o preskiimanie rozhodnutia méze zdkonny zastupca podat podla § 38 ods. 5 —
9 zékona ¢. 596/2003 Z. z. Ziadost sa podiva riaditefovi, ktory rozhodnutie vydal, v
lehote do 15 dni odo dna jeho dorucenia. Riaditel méze sam Zziadosti vyhoviet, ak zisti, ze
rozhodnutie bolo vydané v rozpore so vSeobecne zdviznym pravnym predpisom, alebo v
rozpore s viitornym predpisom CMS MZO.

Ak riaditer CMS MZO nevyhovie #ziadosti podla odseku 7, posttpi Ziadost
zriadovatelovi CMS. Zriadovatel zmeni rozhodnutie, ak bolo vydané v rozpore so
vieobecne zaviznym pravnym predpisom alebo s vnttornym predpisom CMS. Inak
ziadost zamietne a povodné rozhodnutie potvrdi. Odpoved Ziadatelovi o preskumanie

rozhodnutia bude odoslana do 15 dnf od dorucenia ziadosti o preskiimanie rozhodnutia.

Pred¢asné ukondenie predprimarneho vzdeldvania

V pripade, Ze rodi¢ a lekdr zdmerne neuvedu v zZiadosti, v doklade o zdravotnom stave
dietata pripadné ochorenie diefata, povazuje sa to za zdvaZné porusenie S$kolského
poriadku a modze viest k vydaniu rozhodnutia o preruSeni dochadzky diefata na dobu,
pokial rodi¢ nepredlozi vSetky potrebné lekarske vyjadrenia a iné doklady, z ktorych je
mozné ziskat dostatok informadcii a rozhodnut o dalSom postupe.

Ak pocas dochddzky dietata nastanu zdravotné, alebo vychovno-vzdeldvacie problémy,
riaditel alebo triedny ucitel vyzve rodi¢ov k predloZeniu vyjadreni od Specialistov (napr.
detsky psycholdg, specialny pedagdg, psychiater, neuroldg a pod.). V pripade, Ze rodic¢
nebude spolupracovat s riaditel’kou ani pedagogickymi zamestnancami, povazuje sa to za
porudenie $kolského poriadku apo pisomnom upozorneni méze mat za nasledok
predéasné ukonéenie dochidzky dietata do CMS MZO.
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Ak dieta do CMS MZO nenasttpi do 14 dni od ditumu nistupu uvedeného na
rozhodnuti o jeho prijati, vyda riaditelka CMS rozhodnutie o ukonéeni jeho dochadzky a
na jeho miesto moze prijat iné dieta.

5.1.Povinné predprimarne vzdeldvanie

Povinné predprimérne vzdeldvanie v CMS MZO trva jeden #kolsky rok okrem pripadu
uvedeného v § 28a ods. 3 skolského zakona. Deti, pre ktoré je predprimadrne vzdeldvanie

povinné, sa na predprimarne vzdeldvanie prijimaji prednostne.

Plnit povinné predprimdrne vzdeldvanie musi kazdé dieta, ktoré do 31. augusta (vratane):

1. Dovtsi pét rokov veku, t. j. dieta podla § 28a ods. 1 skolského zdkona.

2. Dovrii pat rokov veku a povinné predprimirne vzdeldvanie plni formou
individudlneho vzdeldvania, t. j. dieta podla § 28b ods. 2 $kolského zdkona.

3. Dovfii Sest rokov veku, ale nedosiahlo $kolskud spdsobilost, t. j. dieta podla § 28a ods. 3
$kolského zdkona bez ohladu na to, ¢i plnilo povinné predprimirne vzdeldvanie
formou individudlneho vzdeldvania - toto diefa bude pokrac¢ovat v plneni povinného
predprimarneho vzdeldvania este jeden skolsky rok.

4. Nedovtsi pit rokov veku, ale jeho zdkonny zistupca k Ziadosti o vedenie dietata ako
dietata plniaceho povinné predprimirne vzdelivanie predlozi sthlasné vyjadrenie
prislu$ného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a sihlasné vyjadrenie
vSeobecného lekara pre deti a dorast, t. j. deti podla § 28a ods. 5 $kolského zakona.

5. Dovfii pit rokov veku, ale zo zdravotnych dévodov je oslobodené od povinnosti
dochddzat do CMS MZO, lebo mu jeho zdravotny stav neumoziiuje vzdeldvat sa, t. j.
dieta podl'a § 28a ods. 6 skolského zakona.

Podrobnosti k bodu ¢&. 1.:

Dieta, ktoré navitevuje CMS MZO pred dovi$enim veku, od ktorého je predprimérne
vzdeldvanie povinné, sa plynulo stane dietafom plniacim povinné predprimdrne
vzdeldvanie bez toho, aby jeho zdkonny zistupca o to opakovane Ziadal riaditefa CMS
MZO, teda bez novej ¥iadosti.

Podrobnosti k bodu ¢&. 2.:

Skolskym zakonom sa ustanovilo, %e povinné predprimarne vzdelivanie moézu deti
plnit nielen ,institucionalnou” formou, teda formou pravidelného denného dochddzania
do CMS MZO v pracovnych diioch v rozsahu najmenej $tyri hodiny denne, ale aj inou,

individudlnou formou.
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Dieta pri plneni povinného predprimdrneho vzdeldvania formou individudlneho

vzdeldvania neprestdva byt dietatom kmeriovej materskej skoly.

Podla § 28b ods. 2 skolského zdkona, formou individudlneho vzdeldvania moze
povinné predprimdrne vzdelavanie plnit dieta, ktorého:
e zdravotny stav mu neumoznuje plnit povinné predprimarne vzdeldvanie v kmetiovej
materskej $kole (§ 28b ods. 2 pism. a),
e zikonny zastupca o to poziada CMS. (§ 28b ods. 2 pism. b)

Ak pojde o dieta, ktorého zdravotny stav mu neumoziiuje plnif povinné predprimdrne
vzdeldvanie v CMS MZO a jeho zékonny zastupca poziada CMS, do ktorej je dieta vopred
prijaté, o povolenie individudlneho vzdeldvania, prilohou k Ziadosti je pisomny sihlas

vieobecného lekara pre deti a dorast.

Predprimdrne vzdeldvanie dietata, ktorému bolo povolené individudlne vzdeldvanie
podla § 28b ods. 2 pism. a) Skolského zakona, teda ,zo zdravotnych doévodov®, bude

zabezpetovat CMS MZO v rozsahu najmenej dve hodiny ty*denne.

Ak pojde o dieta podla § 28b ods. 2 pism. b) Skolského zdkona, ziadost zakonného

zastupcu o povolenie individudlneho vzdeldvania musi obsahovat:

e meno, priezvisko, dditum narodenia, rodné ¢islo a miesto trvalého pobytu dietata,

e obdobie, na ktoré sa md individualne vzdeldvanie povolit,

e dovody na povolenie individudlneho vzdeldvania,

e meno a priezvisko fyzickej osoby, ktord bude uskutoc¢tiovat individudlne vzdeldvanie
dietata, ktorému ma byt povolené individudlne vzdelavanie, a doklady o splneni
kvalifika¢nych predpokladov podla odseku 4 § 28b $kolského zdkona,

o dalsie skuto¢nosti, ktoré maju vplyv na individualne vzdeldvanie dietata.

Vydavky spojené s individudlnym vzdeldvanim dietata podla § 28b ods. 2 pism. b)

skolského zdkona znasa zdkonny zastupca.

Predprimarne vzdeldvanie tohto diefata zabezpefuje zdkonny =zdstupca diefata
prostrednictvom osoby, ktora mad ukoncené najmenej uplné stredné vseobecné vzdelanie
alebo uplné stredné odborné vzdelanie.

CMS MZO podra § 28b ods. 6 $kolského zdkona, v spolupraci so zdkonnym zastupcom
urc¢i obsah individudlneho vzdeldvania dietata podla odseku 2 pism. b) najneskor do 31.
augusta. Zakonny zastupca dietata je povinny v ¢ase a rozsahu uréenom CMS zabezpetit
ucast dietata podla odseku 2 pism. b) na povinnom predprimirnom vzdelivani v

kmeilovej materskej $kole v priebehu mesiaca marec; CMS v tomto ¢ase posudi, ¢i sa pri
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individualnom vzdeldvani plni obsah individualneho vzdeladvania.

Povolenie individudlneho vzdeldvania diefata podla § 28b ods. 2 pism. b) skolského
zdkona riaditel CMS MZO zrusi:
e na ziadost zdkonného zastupcu,
e na zdklade odévodneného navrhu fyzickej osoby, ktord uskutoéniuje individudlne
vzdeldvanie dietata,
e nanavrh hlavného skolského inspektora,

e alebo ak sa neplni obsah individudlneho vzdeldvania.

V pripadoch uvedenych v § 28b ods. 8 pism. c) a d) skolského zikona sa konanie vo
veci zru$enia individudlneho (predprimirneho) vzdeldvania za¢ina na podnet riaditela
CMS MZO. Riaditel CMS rozhodne o zruseni povolenia individudlneho vzdelavania do 30
dni od zac¢atia konania a zaroveti zarad{ dieta do prisluinej triedy CMS. Odvolanie proti
rozhodnutiu o zruseni povolenia individudlneho vzdeldvania nemd odkladny ucinok, teda
je vykonatelné aj v pripade podania opravného prostriedku.

Ak bude mat dieta zruSené individudlne (predprimdrne) vzdeldvanie z niektorého
z doévodov podla § 28 ods. 8 $kolského zakona, bude bezodkladne, nasledujtci deri po dni,
v ktorom bolo toto rozhodnutie vydané zaradené do prislugnej triedy CMS MZO a za¢ne
plnit povinné predprimirne vzdelavanie v CMS formou pravidelného denného
dochadzania v pracovnych diioch v rozsahu najmenej styri hodiny denne podla § 59a ods.

5 $kolského zikona.

Podrobnosti k bodu 3.:

Ak dieta po dovf$eni giesteho roka veku nedosiahne $kolsku spdsobilost, riaditel CMS
podla § 5 ods. 14 pism. f) zdkona ¢. 596/2003 Z. z. rozhodne o pokracovani plnenia
povinného  predprimirneho  vzdeldvania. = Pokradovanie  plnenia  povinného
predprimarneho vzdeldvania“ sa uplatni u deti, u ktorych sa na zdklade zdverov
odborného vysetrenia preukdze, zZe pokracovanie v predprimdrnom vzdelavani bude na
prospech ich osobnostného rozvoja a rozvoja ich klic¢ovych kompetencii nevyhnutnych

na zvladnutie plnenia povinnej $kolskej dochadzky v zdkladnej skole.

Pri rozhodovani o pokracovani povinného predprimdrneho vzdeldvania nema riaditel
CMS MZO kompetenciu rozhodnit sam. Podkladom pre rozhodnutie riaditela CMS vo
veci pokracovania plnenia povinného predprimarneho vzdeldvania je podla § 28a ods. 3
$kolského zakona vzdy predlozenie:

e pisomného sthlasu prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,

e pisomného stihlasu v§eobecného lekdra pre deti a dorast a
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e informovaného suhlas zdkonného zastupcu.

Rozhodnutie o odklade plnenia povinnej $kolskej dochddzky dietata predlozi zédkonny
zastupca riaditelovi spravidla do 15. aprila. Pokial rodi¢ do tohto terminu rozhodnutie od
riaditela ZS neobdfZal, upozorni riaditelku CMS MZO na moznost odkladu povinnej

$kolskej dochadzky dietata za ti¢elom rezervovania miesta v CMS MZO.

Po predlozeni uvedenych sthlasov, nasledne riaditel CMS MZO podla § 5 ods. 14
pism. f) zdkona ¢. 596/2003 Z. z. vyda rozhodnutie o pokracovani povinného
predprimarneho vzdelavania.

Ak diefa ani po pokratovani plnenia povinného predprimérneho vzdeldvania CMS
MZO nedosiahne $kolskt spdsobilost, za¢ne najneskor 1. septembra, ktory nasleduje po
dni, v ktorom diefa dovfSilo siedmy rok veku, plnit povinnu $kolski dochadzku v

zékladnej skole.

Podrobnosti k bodu 4.:

V § 28a ods. 5 skolského zdkona sa ustanovila aj moznost, ze zakonny zastupca moze
riaditela CMS MZO poZiadat, aby bolo na povinné predprimarne vzdelavanie prijaté dieta,
ktoré nedovrsilo piaty rok veku do 31. augusta. Pojde spravidla o deti s nadanim alebo o
deti, ktoré dovrsia pat rokov veku v priebehu mesiaca september, ktorych zakonni
zastupcovia v nasledujucom s$kolskom roku s vysokou pravdepodobnostou poziadaju o
vynimoc¢né prijatie na plnenie povinnej $kolskej dochddzky pred dovfSenim Siesteho roku
veku dietata podla § 19 ods. 4 skolského zdkona, pretoze podla § 60 ods. 1 skolského
zékona, mdze byt na zakladné vzdeldvanie vynimoc¢ne prijaté len dieta, ktoré nedovfsilo

Siesty rok veku a absolvovalo povinné predprimarne vzdelavanie.

Ak pojde o dieta, ktoré v danej CMS uZ absolvuje predprimarne vzdelavanie, zdkonny
zastupca podla § 28a ods. 5 skolského zdkona poziada riaditela o prijatie diefata na plnenie
povinného predprimdrneho vzdeldvania pred dovf$enim piateho roku veku najneskér do
31. augusta daného roku a riaditelovi predlozi:

e suhlasné vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,

e sthlasné vyjadrenie vSeobecného lekdra pre deti a dorast.

Po predloZeni uvedenych sthlasnych vyjadreni riaditel CMS MZO zaznameni
skuto¢nost, ze dané dieta bude od nasledujiceho $kolského roku dietatom plniacim

povinné predprimdrne vzdeldvanie, len v osobnom spise diefata. O danej skuto¢nosti
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nevydava ziadne rozhodnutie.

Ak ide o dieta, ktoré v danej CMS este nie je prijaté, a jeho zikonny zastupca podla
§ 28a ods. 5 skolského zikona poziada riaditela o prijatie svojho dietata na plnenie
povinného predprimarneho vzdeldvania pred dovfSenim piateho roku veku do 31. augusta
daného roku, takéto dieta musi byt najskér do CMS MZO prijaté na zéklade Ziadosti, ku
ktorej zakonny zastupca prilozi potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti, obsahujuce aj udaj o

povinnom oc¢kovani.

V pripade, %e tymto dietatom bude dieta so SVVP, prilozi zikonny zistupca eite aj
vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a odporucenie

vSeobecného lekara pre deti a dorast.

Zakonny zastupca spolu so Ziadostou zaroven predloi riaditelovi CMS MZO aj Ziadost
o prijatie dietata na plnenie povinného predprimarneho vzdeldvania pred dovf$enim
piateho roku veku do 31. augusta daného roku, a k nej prilozi:
o sthlasné vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,
o sthlasné vyjadrenie vSeobecného lekdra pre deti a dorast.
V tomto pripade riaditel CMS, ak m4 voInt kapacitu vyda rozhodnutie o prijati do CMS
MZO podla § 5 ods. 14 pism. a) zékona ¢&. 596/2003 Z. z.

Podrobnosti k bodu 5.:

Zakonny zastupca, ak pojde o dieta, ktoré sice dosiahne pit rokov veku do 31. augusta,
ktory predchéadza zaciatku Skolského roka, od ktorého bude dieta plnit povinnu $kolsku
dochadzku v zakladnej $kole, avSak ma nepriaznivy zdravotny stav, ktory mu neumozni
vzdelavat sa aZz do pominutia dévodov, méze poziadat riaditela CMS MZO podla § 59a
ods. 1 skolského zikona o oslobodenie o povinnosti dochddzat do materskej skoly a k
ziadosti podla § 28a ods. 6 $kolského zakona prilozi:

e pisomny sthlas vSeobecného lekdra pre deti a dorast,

e pisomny sthlas zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.

Naésledne, po predlozeni ziadosti spolu s pozadovanymi pisomnymi stihlasmi podla §
28a ods. 6 $kolského zakona riaditel CMZ MZO rozhodne podla § 5 ods. 14 pism. d)
zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o oslobodeni dietata od povinnosti dochidzat do CMS zo
zdravotnych dévodov, ak ide o povinné predprimarne vzdeldvanie.

Dietatu, ktoré ma vydané rozhodnutie o oslobodeni od povinnosti dochidzat do CMS
MZO zo zdravotnych dévodov, ak ide o povinné predprimarne vzdeldvanie sa neposkytuje

ziadne vzdeldvanie ani v CMS MZO, ani individudlnym vzdelavanim, az do pominutia
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dévodov, pre ktoré doslo k oslobodeniu.

Zanedbévanie riadneho plnenia povinného predprimarneho vzdelavania

Nesplnenie povinnosti zakonného zastupcu prihldsit diefa na plnenie povinného
predprimarneho vzdeldvania a tiez neospravedlnené vynechavanie predprimdrneho
vzdeldvania sa s u¢innostou od 1. septembra 2021, podla § 5 ods. 16 zdkona ¢. 596/2003 Z.
z. povazuje za nedbanie o riadne plnenie povinného predprimdrneho vzdelavanialS8),
ktoré moze vyustit do uplatnenia instititu ,,osobitného prijemcu rodinnych pridavkov®
podla zakona ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na diefa a o zmene a doplneni zdkona ¢.
461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskor$ich predpisov (dalej len ,zakon ¢.
600/2003 Z. z.%).

Ak zakonny zastupca nebude dbat o riadne plnenie povinného predprimarneho
vzdelavania, riaditel CMS MZO ma podla § 5 ods. 15 zdkona ¢. 596/2003 Z. z. povinnost
oznamit obci (v ktorej ma dieta trvaly pobyt) a uradu préice, socialnych veci a rodiny
podla miesta trvalého pobytu, alebo prechodného pobytu opravnenej osoby (zdkonného
zastupcu dietata) konkrétne pripady, ked zdkonny zastupca dietata nedba o riadne plnenie
povinného predprimarneho vzdelavania. Zanedbdvanie riadneho plnenia povinného
predprimarneho vzdeldvania vecne prislusny urad prace socidlnych veci a rodiny bude
nasledne posudzovat podla § 12a ods. 1 pism. a) zakona ¢. 600/2003 Z. z. uplatnenim

indtitutu osobitného prijemcu.19)

Zakonny zastupca dietata nedba o riadne plnenie povinného predprimarneho
vzdeldvania, najmi ak neprihldsi dieta na plnenie povinného predprimarneho vzdeldvania,
alebo ak dieta, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné, neospravedlnene vynecha

viac ako pét dnf v mesiaci.

5.2.Deti zo $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP)
Do CMS MZO moz#no prijat aj dieta so SVVP. Dieta so SVVP sa zaraduje do triedy

spolu s ostatnymi detmi (ako individudlne zac¢lenené).

Defmi so SVVP st deti:

e 5o zdravotnym znevyhodnenim,

e so zdravotnym postihnutim, t. j deti s mentdlnym postihnutim, sluchovym
postihnutim, zrakovym postihnutim, telesnym postihnutim, s naruSenou
komunika¢nou schopnostou, s autizmom alebo dal$imi pervazivhymi vyvinovymi

poruchami, s viacnasobnym postihnutim,
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o deti choré alebo zdravotne oslabené,

e detis vyvinovymi poruchami,

e deti s poruchami spravania,

e 2o socidlne znevyhodneného prostredia,

e snadanim.

Prijimanie deti so SVVP do ,benej* materskej $koly je moZné, aviak 8kolsky zakon to
neustanovuje ako povinnost. Riaditel CMZ MZO vzdy pred svojim rozhodnutim o prijati
diefata so SVVP zvézi:

e (i md vytvorené vhodné podmienky (persondlne, priestorové, materidlne) na prijatie
tohoto dietata alebo,
e bude schopny tieto podmienky dodato¢ne, v spolupraci so zriadovatelom vytvorit po

prijati takéhoto dietata.

Postup prijimania deti so SVVP do CMS MZO:

e riaditel CMS MZO doékladne presktima vsetky podklady a okolnosti prijatia dietata so
SVVP do CMS,

e po dokladnom presktimani pozve riaditel CMS MZO zdkonnych zistupcov na osobny
pohovor, pocas ktorého st obe strany povinné oboznamit druhu stranu o aktualnom

zdravotnom stave dietata a mo#nostiach jeho zaradenia do ,,beznej“ triedy CMS.

Po zvazeni a presktimani podkladov sa dieta so SVVP prijme bud len na:

e diagnosticky pobyt podla § 5 ods. 14 pism. b) zdkona ¢. 596/2003 Z. z.,

e alebo riaditel CMS MZO vyda rozhodnutie o prijati do CMS podla § 5 ods. 14 pism. a)
zékona ¢. 596/2003 Z. z. a v niom zdroven urc¢i diagnosticky pobyt podla § 59 ods. 8
skolského zakona.

Zikonni zistupcovia dietata so SVVP st povinny informovat CMS MZO o zmenéch

v zdravotnom stave dietata, alebo o inych zdvaZnych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat

vplyv na priebeh vychovy a vzdeldvania diefata [§ 144 ods. 7 pism. d) $kolského zikona].

V pripade, Ze zékonny zistupcovia dietata so SVVP nebudi o zmenich v zdravotnom
stave dietata, alebo o inych zavaznych skutoc¢nostiach, ktoré by mohli mat vplyv na
priebeh vychovy a vzdeldvania dietata CMS informovat, tak po predchidzajicom
pisomnom upozorneni zékonného zastupcu CMS MZO pristtpi k vydaniu rozhodnutia:

e prerudeni dochidzky dietata do CMS z podnetu riaditela CMS, ak nejde o povinné
predprimdrne vzdelavanie,
e alebo o pred¢asnom skonceni predprimdrneho vzdeldvania, ak nejde o povinné

predprimirne vzdeldvanie z dévodu, e CMS MZO nie je schopnd, vzhladom na svoje
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podmienky (persondlne, priestorové ale napr. aj materidlno-technické), poskytnut

dietatu vychovu a vzdeldvanie primerand druhu a stuptiu jeho zdravotného

znevyhodnenia

5.3.Adapta¢ny pobyt

Na to, aby prechod dietata zrodinného prostredia do CMS prebiehal prirodzene
a pokojne CMS MZO odporti¢a dodrzat tieto zasady.

Zo strany rodicov:

e rano sa s diefatom zbyto¢ne dlho nezdrziavat v $atni, nevyjednavat (aj ked je to pre
dieta aj rodica velmi ndro¢né, predide sa tym zbytoénému predlzovaniu bolestného
rozlticenia),

e kazdé rano dieta ubezpe’it, Ze sa po neho rodic¢ este v ten deil vrati (je mozno dobré aj
pravdivo povedat dietatu aj to, ¢i pdjde domov hned po obede, alebo az po spanku a to
z dévodu vybudovania dovery medzi rodi¢om a dietatom),

e vrodinnom prostredi sa pred dietatom vyjadrovat o CMS MZO len pozitivne, (aby si
zbyto¢ne nevytvorilo o CMS negativnu predstavu),

e snazit sa neprejavit pred dieftatom smutok a obavu pri spolo¢nom luceni, tvarit sa
pozitivne a pokojne (ked je pokojny rodi¢, diefa citi vdcSiu istotu a menej preziva

strach a obavu z nového prostredia).

Zo strany CMS MZO:

e vytvarat pozitivhu klimu vzhladom k okolitému prostrediu a pristupu zo strany
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov,

¢ dbat na individudlne osobitosti a potreby kazdého diefata pocas adaptacie,

e zabezpecif ochranu a bezpec¢nost dietata pocas adapticie,

e podavat zakonnému zastupcovi aktudlne informadcie o procese adaptacie jeho dietata

(vo vyhradenom ¢ase, nie rano pri odovzdavani dietata do CMS).

Pocas adapticie si mo%e dieta do CMS MZO doniest obltibent hra¢ku na spritomnenie

pocitu domova a bezpedia.

Prva cCast adaptécie — prvé 3 dni:

Prvé 3 dni stravi kazdé novoprijaté dieta, v CMS MZO 2 hodiny a to od 8:00-10:00 hod.,
pocas ktorych sa bez pritomnosti rodi¢a obozndmi s novym prostredim, s inymi defmi
a jeho oboma ucitel’kami. Novoprijaté deti, ktoré v prisluSnom roku nastupili na plnenie
povinného predprimérneho vzdeldvania strivia prvé tri dni v CMS MZO 4 hodiny 8:00-
12:00 hod.
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Druha ¢ast adaptacie — dalsich 5 dnf:
Dalgich 5 dni sa diefa zucasttiuje na vychovno-vzdeldvacom procese v CMS MZO bez
pritomnosti rodica iba v dopoludnajsich hodinach. Hned po obede t.j. najneskor do 12:30
hod. si dieta rodi¢ z CMS vyzdvihne.

Tretia ¢ast adaptécie:

Po absolvovani prvych dvoch casti adapticie moze dieta po odporic¢ani oboch uditeliek
a dohode so zakonnymi zdstupcami dietata nastupit na celodennu vychovu a vzdeldvanie
spojent so vietkymi aktivitami CMS MZO vritane sebaobsluznych ¢innosti (ak rodi¢
vopred neprihlésil dieta na poldennd vychovu a vzdeldvanie). Prvé tyzdne sa odporuca
vyzdvihnit dieta z CMS najneskor do 15.00 hod., ked to okolnosti zékonnym zastupcom

dovolia.

Pri adapticii sa v CMS MZO bude brat ohlad na individudlne osobitosti dietata a
taktiez na mozZnosti zdkonnych zistupcov. Ak by u dietata prebiehala adapticia bez
akychkol'vek tazkosti, moze sa po dohode s uc¢itelkami v triede a zdkonnymi zdstupcami
dietata adapta¢ny proces skritit a toto diefa mdze nastupit o nieco skor na celodennu
vychovu a vzdeldvanie. Naopak, ked adaptacia dietata na nové prostredie CMS MZO bude
problémovd, vtedy ucitelky daného diefata spolu so zdkonnymi zastupcami dietata
nastavia individudlny adapta¢ny proces, na zdklade individudlnych potrieb dietata.

V pripade dlhodobo zni¥enej adapta¢nej schopnosti diefata moze riaditer CMS MZO
podla § 5 ods. 14 pism. c) zdkona ¢&. 596/2003 Z. z., po predchadzajicom pisomnom
upozorneni na tito mo¥nost, rozhodntt o prerudeni dochédzky dietata do CMS, ale len ak

nepdjde o dieta, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné.

5.4. Diagnosticky pobyt

Diagnosticky pobyt sa vztahuje na deti, ktoré maju zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie diagnostikované SVVP. Cielom diagnostického pobytu je, aby sa
zistilo, ¢i sa u konkrétneho dietata bude moct vychova a vzdeldvanie uskutocniovat ako

vychova a vzdelavanie za¢leneného dietata v beznej triede.

CMS MZO prijme dieta so SVVP na za¢iatku vZdy len na diagnosticky pobyt a to na
obdobie 3 mesiace podla § 5 ods. 14 pism. b) zakona ¢. 596/2003 Z. z.. Ak obdobie troch
mesiacov diagnostického pobytu nebude postacujice na ukoncenie diagnostiky dietata,
riaditel CMS MZO na zéklade novej Ziadosti, ku ktorej zdkonni zistupcovia predloZia
vSetky vyjadrenia pozadované podla § 59 ods. 5 $kolského zdkona, bud’ opét prijme dieta
len na diagnosticky pobyt podla § 5 ods. 14 pism. b) zdkona ¢. 596/2003 Z. z., alebo dieta

prijme podla § 5 ods. 14 pism. a) zdkona ¢. 596/2003 Z. z. a v tomto rozhodnuti zdroven
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urci diagnosticky pobyt podla § 59 ods. 8 skolského zakona.
6. Uhrada mesa¢ného prispevku

O vyske prispevku na ¢iasto¢nu thradu ndkladov spojenych s prevadzkou Cirkevnej
materskej $koly Madony Zitného ostrova rozhodol zriadovatel CMS MZO ato
Kongregacia sestier Dominikanok spolu s Radou $koly CMS MZO.

Prispevok na ¢iastoént tihradu nékladov CMS MZO:
Za pobyt dietata v CMS MZO prispieva zdkonny zdstupca na ¢iasto¢nd uhradu vydavkov
CMS mesaéne na jedno diefa 40 eur.

Zikonny zistupca diefafa, pre ktoré je predprimidrne vzdeldvanie povinné bude na

¢iasto¢nt thradu vydavkov CMS MZO mesaéne na jedno dieta prispievat sumou 26 eur.

Prispevok na ¢iastoénd thradu ndkladov v CMS MZO sa na ziklade rozhodnutia
zriadovatela podla §28 ods.7 ¢. 245/2008 Z. z. neuhradza za dieta:

e ktoré ma prerufeni dochadzku do CMS na viac ako 30 po sebe nasledujicich
kalenddrnych dni z d6vodu choroby alebo rodinnych dévodov preukdzatelnym
sposobom,

e ktoré nedochiddzalo do CMS v ¢ase $kolskych prazdnin, alebo bola prerusend
previdzka CMS zapritinena zriadovatelom, alebo inymi zdvaznymi dévodmi,

v tychto pripadoch uhradza zakonny zastupca pomernu ¢ast ur¢eného prispevku.

Vyska thrady stravy:
Desiata, obed, olovrant, rezijny poplatok - 1,84 eur 1 dieta/1den
Desiata, obed, rezijny poplatok — 1,58 eur 1dieta/1 dem

Stravné a $kolné sa uhradza spolu do 20. dila nasledujiiceho mesiaca bankovym prevodom
na u¢et CMS MZO: SK 51 0200 0000 0033 5303 6053.

¢ (Odhlasovanie zo stravy je mozné den vopred, alebo najneskdr v dany det, ale iba do
7:15 hod. telefonicky v CMS. V pripade neodhlisenia diefata, mu bude strava
zapocitana v plnej miere. Za neodobratd, alebo neodhlasent stravu sa finan¢na ani
vecna nahrada neposkytuje.

e V ¢ase $kolskych prazdnin a ztzenej prevadzky CMS triedni uditelia vopred zistuju, ¢i

v danom case bude diefa navstevovat CMS. Rodi¢ na tento Cas zdvézne prihlasuje
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(odhlasuje) dieta zo stravy a toto prihlasenie (odhldsenie) sa neda zmenit. Z toho
vyplyva, %e v danom ¢ase je dieta prihlasené na stravu aj v pripade, ze do CMS
nenastupi.

e Poplatok za stravu je potrebné uhradit do 20. dna v nasledujicom mesiaci. V pripade
nezaplatenia poplatku za stravu dietafa, bude na to rodi¢ veducou skolskej jeddlne
pisomne upozorneny. Pokial neddjde k uhrade, nebude od 1. dila nasledujuceho
mesiaca dietatu strava vydana a z tohto dévodu nebude dieta prijaté na pobyt v CMS.

e Visetky informdcie ohladom platby za stravu vybavuje veduca skolskej jedalne

e V pripade potravinovej alergie dietata, oboznami zdkonny zidstupca s touto
skuto¢nostou triednu ucitelku a zaroven predlozi riaditelke stihlas a odporucenie od
vSeobecného ¢i odborného lekara.

e Podla § 8 ods.3 pism. b) vyhlasky MZ SR ¢. 527/2007 o podrobnostiach o poziadavkach
na zariadenia pre deti a mlidez do $kolského stravovacieho zariadenia sa ziakom
a defom individudlne nedonasa strava okrem deti, pri ktorych podla posudenia lekdra
vSeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast, alebo lekdra so $pecializaciou
v prislusnom S$pecializa¢nom odbore zdravotny stav dietata predskolského veku
vyZzaduje osobitné stravovanie.

e Do CMS sa detom neprinégaju Ziadne potraviny a napoje.

e V stlade s Ndrodnym programom prevencie obezity sa defom do CMS neprinasaji
sladkosti.

Prispevok ZRS:

Okrem povinného prispevku na ¢iastoént thradu vydavkov CMS MZO bude zikonny
zéstupca po vzajomnej dohode a hlasovani rodi¢ov na ZRS prispievat polro¢ne vopred
dohodnutt sumu. Tito suma bude pouzitdi na twhradu akcii v CMS, vytvarnych

a didaktickych pomdcok, divadelnych predstaveni a vyletov. Navrhnutd suma zo strany
CMS bude 40 eur na jeden polrok prislusného roka.

Prispevok ZRS sa uhradza polro¢ne predsedni¢ke Rady $koly bankovym prevodom na
ucet: SK 61 0200 0000 0040 7845 7551.

Mesa¢ny prispevok sa neuhradza ak boli splnené tieto podmienky :
e ak zdkonny zistupca dietata predlozi riaditefovi CMS MZO doklad otom, Ze je
poberatelom davky v hmotnej nidzi a prispevkov k ddvke v hmotnej nudzi,
e dieta, ktoré je umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu.
Ak su splnené vysSie spomenuté podmienky, zriadovatel prispevok vriti, alebo

zapocita na uhradu na d’al$i mesiac uz zaplateny prispevok.
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V pripade, %e rodi¢ neuhradi prispevok v stanovenom termine, riaditel’ka CMS MZO
moze, po predchddzajucom upozorneni rodi¢a, rozhodnut o ukonceni dochddzky dietata
do CMS.

7. Prevadzka a vnttorny re¥im CMS MZO

7.1.Riadenie CMS MZO

CMS MZO riadi riaditel, preto vietky podnety tykajice sa $koly vybavuje riaditel.
Riaditela zastupuje zdstupkynia riaditelky.
e Riaditel vytvara podmienky aj na d’alsie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov.

e Riaditel vytvéra podmienky na pravidelni dochadzku dietata do CMS

Riaditel CMS MZO rozhoduje o:

e prijati dietata do CMS,

e vnutornej organizacii CMS vritane vytvorenia tried s detmi rovnakého alebo
rozdielneho veku,

e di’ke adapta¢ného alebo diagnostického pobytu dietata v CMS po dohode so
zékonnym zdstupcom (najviac 3 mesiace),

o preruseni dochddzky diefata zo zdravotnych, alebo z inych zdvaznych ddévodov
najdlhsie na 3 mesiace, a to na zdklade pisomnej ziadosti zdkonného zastupcu. Aj v
pripade zvy$eného zdujmu o CMS méZe riaditelka rozhodnit o preruseni dochadzky
najviac na 3 mesiace z rodinnych dévodov, alebo na ¢as nevyhnutny, ktory je zavisly

od predlozeného lekarskeho potvrdenia.

V ¢ase nepritomnosti riaditelky $koly zastupuje CMS jej zastupkytia, (riaditelkou
povereny pedagogicky pracovnik). Poradnymi organmi riaditel’ky $koly su:
e Pedagogicka rada — pedagogicki zamestnanci $koly,

e Rada Skoly — ako iniciativny a poradny samospravny organ skoly

Triedny ucditel

e zodpoveda za uplnost a spravnost pedagogickej a dalSej dokumentacie tykajtcej sa deti
alebo triedy,

e spolupracuje so zdkonnym zdstupcom diefafta a ostatnymi pedagogickymi
zamestnancami,

e poskytuje zdkonnym zastupcom pedagogické poradenstvo,

e utvara podmienky pre diefa so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
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v spolupraci so zakonnym zastupcom, ostatnymi zamestnancami CMS, vSeobecnym
lekdrom pre deti adorast asprislusnym $kolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie.

Ak je triedny ucitel nepritomny dlhsie ako 30 dni, riaditel ustanovi na jeho zastupovanie

iného pedagogického zamestnanca.

Dokumenticia CMS
V materskych skolach sa podla § 11 zdkona ¢. 245/2008 Z.Z vedie pedagogicka a d’alsia

dokumentdcia stvisiaca s riadenim materskej skoly.

e Triedna kniha a osobny spis dietata sa vedu na schvalenych tlac¢ivach.
e Pedagogick4 dokumenticia sa vypliia tak, aby ju nebolo mo#né menit.
e V pedagogickej dokumenticii a v dal$ej dokumentdcii mozno zrejmé chyby opravit

s uvedenim ddtumu opravy a podpisom osoby, ktora opravu urobila.

7.2.Previdzka CMS MZO

Riaditelka CMS MZO uréuje ¢as prevadzky CMS po prerokovani so zdkonnymi
zastupcami a po sthlase so zriadovatelom v stilade s § 2 ods. 6 vyhlasky MS SR ¢. 306/2008
Z. z. o materskej $kole v zneni vyhlasky MS SR ¢&. 308/2009 Z. z. (dalej len ,vyhlagka
o materskej kole“). Prevadzku v CMS MZO riaditelka CMS kaZdoro¢ne prerokuje na

prvom rodi¢ovskom zdruzeni so zdkonnymi zastupcami deti.

Previddzka v CMS MZO na zdklade potrieb zdkonnych zdstupcov, uréenia riaditela

Cirkevnej materskej $koly a zo stithlasom zriadovatela je v ¢ase od 06:30 do 17:00 hod.

Prichod deti do CMS MZO je do 8:00 hod.. CMS MZO sa 08:00 hod. uzamyk4

z prevadzkovych a bezpe¢nostnych dévodov.

Prichod po 8:00 hod. a odchod po 17:00 hod. sa povaZuje za porusovanie $kolského
poriadku (SP). Pri porusovani SP riaditelka dustne poziada zikonného zastupcu
o dochvilnost, pri opakovanom porusovani SP riaditelka pisomne upozorni na moznost
predc¢asného ukoncenia predprimarneho vzdeldvania. Ak nenastane ndprava, riaditelka

vyda rozhodnutie o pred¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania.

Previdzka CMS MZO mé¥e byt dodasne prerufeni zo zivainych dévodov (rdzne
virusové ochorenia, pandémia COVID19), ktoré ohrozuji zdravie zverenych deti, alebo
mobZu spdsobit zdvazné Skody na majetku. V takomto pripade dédva podnet na prerusenie

prevadzky CMS MZO napr. prislu$ny regionalny turad verejného zdravotnictva, prip.
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zriadovatel CMS. Riaditelka CMS je povinna na zaklade takéhoto podnetu prerusit
prevadzku CMS na ¢as nevyhnutny na odvritenie nebezpelenstva ohrozenia zdravia
zverenych deti, alebo na odvratenie nebezpecenstva, ktoré by mohlo sposobit zavazné
$kody na majetku. O preruseni prevadzky CMS z tychto dévodov riaditel’ka informuje

zékonnych zdstupcov deti.

Obmedzit previdzku CMS MZO mo?no napr. na niekolko dni v tyZdni, alebo
prechodne z celodennej na poldennu, pricom riaditel’ka vopred o tejto zmene, ako aj o jej

trvani preukazatelne informuje zakonnych zastupcov.

V pripade napr. prechodného nedostatku deti z dévodu skolskych prazdnin, rozsirenia
prenosného ochorenia atd., moZe riaditelka CMS so sthlasom zriadovatela previdzku
prerusit na jeden den, na niekolko dni, na 1 tyzden atd., pricom riaditelka o preruseni
previdzky CMS, ako aj o trvani tohto prerusenia preukazatelne informuje zakonnych

zastupcov (oznam na chodbe, telefonické, mailové informovanie).

V ¢&ase letnych prizdnin je previddzka CMS prerufend z hygienickych dovodov
najmenej na tri tyzdne. V tomto obdobi sa vykondva upratovanie a dezinfekcia priestorov,
zamestnanci Cerpaju nahradné volno a dovolenky podla planu dovoleniek. Prerusenie

previdzky ozndmi riaditefka CMS spravidla dva mesiace vopred.

Pocas ostatnych skolskych prazdnin sa z dovodu znizeného stavu deti aktudlne
obmedzi prevadzka jednej z tried, triedy sa mozu spajat so zretelom na dodrzanie

maximdlneho poctu deti na triedu.

CMS MZO zistuje pred jednotlivymi gkolskymi prazdninami zdujem zakonnych
zéstupcov o dochddzku deti CMS v &ase prazdnin. Zikonny zistupca vopred zdvizne
prihlisi svoje dieta do CMS pocdas prizdnin uditelkdm v triede. Pri zniZenom ziujme
zdkonnych zastupcov o CMS méze dojst k zmene organizacie vychovno-vzdelivacej
¢innosti. Prihldsenych musi byt minimdlne 12 deti, aby bola prevadzka z ekonomickych
dévodov efektivna, aaby si mohli zamestnanci &erpat ndhradné volno a riadnu

dovolenku.

O organizacii vychovno-vzdeldvacej ¢innosti a prevadzke CMS MZO pocas $kolskych
prazdnin rozhoduje riaditelka v spoluprici so zriadovatelom, pricom respektuje
opravnené poziadavky zdakonnych zastupcov. O pripadnom preruseni, alebo obmedzeni
prevadzky informuje riaditelka pisomnym oznamom, ktory je vyveseny na ndstenke

v chodbe. Na ozname je uvedeny doévod prerusenia, alebo obmedzenia prevadzky a

31



termin.
V pripade nepritomnosti deti zo zdravotnych dévodov (napr. rozsireny vyskyt chripky
pandémie COVID19 apod.) sa bude CMS MZO riadit nariadeniami zriadovatela, prip.

prislusného tradu verejného zdravotnictva.

7.3.Vniitorn4 organizicia CMS MZO

CMS MZO sa &leni na 4 triedy. Najvy&i polet deti v triede VCMS MZO je
ustanoveny v § 28 ods. 9 skolského zakona s u¢innostou od 1. januara 2021:

e 18 v triede pre deti vo veku dva roky az tri roky,

e 20 v triede pre deti vo veku tri roky az $tyri roky,

o 21 v triede pre deti vo veku $tyri roky az pat rokov,

e 22 v triede pre deti vo veku pat rokov az $est rokov,

e 21 v triede pre deti vo veku dva roky az $est rokov.

Tieto pocty deti sa vztahuju tak na triedy s celodennou vychovou a vzdeldvanim ako aj

na triedy s poldennou vychovou a vzdelavanim.

Podla § 28 ods. 10 sa moze najvyssi pocet deti v triede zvysit o tri deti, ak st splnené
tieto poziadavky:
e zmena trvalého pobytu dietata,
e zaradenie diefata len na adapta¢ny, alebo diagnosticky pobyt v CMS,
e odklad plnenia povinnej $kolskej dochadzky, alebo dodato¢ny odklad plnenia povinnej
skolskej dochadzky,

e zvyieny zdujem zdkonnych zdstupcov deti o vychovu a vzdel4vanie v CMS MZO.

Deti, ktoré v prislusnom $kolskom roku nastipili na plnenie povinného
predprimarneho vzdeldvania budd zaradené do spolocnej triedy.

O poéte prijatych a neprijatych deti riaditel CMS MZO pisomne informuje zriadovatela.

Individualnu psychologickt diagnostiku dietata zabezpe¢uje v CMS MZO psycholég,

ktory je kmeniovym zamestnancom zariadenia vychovnej prevencie a poradenstva.

V CMS MZO sa mdze v sulade so $kolskym vzdelavacim programom ,Rastieme v laske*
organizovat aj krazkovd ¢innost. Zabezpecuju ju kmetovi ucitelia, vo vyucbe cudzieho
jazyka aaktivit, na ktoré nemaji kmetiovi ucitelia odbornd sposobilost. Cinnost
zabezpecuju aj cudzi lektori. KriZkova ¢innost sa organizuje v popoludiiajsich hodinich

a na zaklade informovaného suhlasu zdkonného zastupcu.
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7.4. Organizicia preberania a odovzddvania detf
Po prichode do CMS MZO rodi¢/zakonny zastupca osobne odovzda dieta ucitelke. Od

tohto momentu zodpoveda za dieta ucitelka.

Deti sa v rannych hodinich schddzaji v uréenych triedach a popoludni sa tiez

ststred'uja v uréenych triedach.

Dieta od rodi¢ov osobne prebera ucitel’ka v rannych hodinach:

Od 6:30 do 7:15 hod. sa vSetky deti schadzaju v triede ¢. 1 na prizemi.
Od 7:15 hod. sa deti schadzaji vo svojich triedach.

Rodi¢ prebera dieta v Case:

od 12:00 do 12:30 hod.,
alebo od 15:00 do 17:00 hod..

Triedy na poschodi st v prevadzke do 16:30 hod.. Po tomto ¢ase sa deti presuvaju do

triedy ¢. 1 na prizemie. Trieda ¢. 1 na prizemi je v prevadzke do 17:00 hod.

Pri odchode z CMS odovzda utitelka dieta rodi¢ovi, alebo osobe, ktora je uréend na
prevzatie dietata vopred uzatvorenym pisomnym splnomocnenim (§ 7 ods.8 vyhlasky
Ministerstva $kolstva SR ¢.308/2009 Z. z. o materskej $kole). Od tohto momentu
zodpoveda za dieta rodi¢, alebo osoba nim urcena.

Na prevzatie svojho dietata z CMS moZe zakonny zastupca pisomne splnomocnit svoje
dieta star$ie ako desaf rokov, alebo inu pedagogickym zamestnancom zndmu osobu,
ktord po prevzati zodpoveda za dieta. Zdkonny zastupca dietata sa v priestoroch CMS
po prebrati svojho dietata zdrzuje len nevyhnutny c¢as - prezleCenie diefata v $atni,
odovzdanie dietata ucitelke.

V pripade pobytu vonku rodi¢ osobne prebera svoje dieta od ucitelky.

Ak je niektord ucitelka prace neschopnd, alebo sa ztcastiniuje $kolenia, deti z jej triedy
sa mozu rozdelit do ostatnych tried

Pedagogicky zamestnanec moze odmietnut prevzatie dietata, ak zisti, Ze jeho
zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do CMS (teplota, kasel, zépal o¢i...)

Ak dieta v CMS pocas diia ochorie, pedagogicky zamestnanec zabezpe¢i jeho izolaciu
od ostatnych deti, dozor nim poverenou osobou z radov zamestnancov S$koly
a informuje rodica, ktory si dieta v najkratSom moznom c¢ase vyzdvihne.

V pripade dochddzky dietata v inom case, ak je to nutné, dohodne zdkonny zastupca
¢as jeho prichodu, aby nenarusil priebeh vychovno-vzdeldvacej ¢innosti ostatnych
deti.
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Ak sa dieta nemoZe ztéastnit na vychove a vzdeldvani v CMS, jeho zékonny zastupca
je povinny oznamit bez zbyto¢ného odkladu $kole pri¢inu jeho nepritomnosti.

Ak bude dieta nepritomné v CMS viac ako 30 dni, rodi¢ dévod oznédmi pisomne.

Po chorobe dietata zakonny vzdy podpiSe vyhlasenie o bezinfek¢nosti. Vyhldsenie
nesmie byt star$ie ako jeden den. Vyhlasenie predklada zakonny zastupca dietata pred
prvym vstupom dietata do CMS a po nepritomnosti dietata v CMS dlhgej ako pit dni.
Vo vynimo¢nych a osobitne odévodnenych pripadoch CMS méZe vyZadovat lekarske
potvrdenie o zdravotnom stave dietata (pri podozreni na nedolieCenie, na zacinajuce
ochorenie...).

Neprevzatie dietata z CMS je klasifikované ako porusenie kolského poriadku CMS
a pri opakovanom poruseni méze riaditeka CMS dochidzku dietata po pisomnom
upozorneni rodi¢a do CMS pred¢asne ukonéit.

Vietky osoby, ktoré zakonny zastupca splnomocni na preberanie dietata z CMS, musia
byt uvedené v splnomocneni, ktoré plati vzdy v prislusnom skolskom roku.

V pripade, ze zdkonni zastupcovia maju sudnym rozhodnutim, pripadne predbeznym
opatrenim obmedzené preberanie deti, je potrebné o tom pisomne (fotokdpiou
uradného rozhodnutia) informovat riaditelku CMS.

Do CMS nie je povolené nosenie vlastnych hradiek. Vynimkou st hratky a knihy,
ktoré suvisia s témou podla ucebnych osnov a ucitelky sa na ich prineseni vopred
dohodli s defmi a rodi¢mi a hracky, ktoré dopomdzu k rychlejsej adaptécii dietata. Za
ich poskodenie ¢i stratu CMS nezodpoveda.

Personal CMS nezodpoveda rodi¢om za poskodenie a stratu cennych veci.

V pripade, ak zakonny zastupca bez predchadzajicej dohody nevyzdvihne svoje dieta
z CMS do ¢asu ukonéenia prevadzky CMS MZO, CMS bude kontaktovat postupne
vSetky osoby, ktoré maji poverenie na prevzatie dietata. Ak ani Ziadna z poverenych
0sdb neprevezme dieta, bude CMS kontaktovat prisluné okresné riaditelstvo
policajného zboru, ktoré okrem vykonu svojich opravneni disponuje aj kontaktom na
prislusny organ socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, ktory je
dosiahnutelny aj mimo sluzobné ¢asu zamestnancov.

Sluzbukonajtica ucitelka nesmie odviest dieta k sebe domov, ani ho odovzdat inej
osobe ako je zdkonny zdstupca, alebo nim pisomne splnomocnend osoba.

V pripade, ak md CMS MZO podozrenie, ?e zdkonny zistupca opakovane preberd
dieta pod vplyvom alkoholu, alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u dietata
prejavia zmeny nasvedéujice zanedbavaniu riadnej starostlivosti, bude CMS po
predchddzajicom pisomnom upozorneni zdkonného zastupcu, v ramci vSeobecnej
oznamovacej povinnosti vyplyvajucej z § 7 ods. 1 zdkona ¢. 305/2005 Z. z. o
socidlnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele informovat o tejto skutoc¢nosti

prislusny Urad préce, socidlnych veci a rodiny, oddelenie socidlnopravnej ochrany deti
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a socialnej kurately.

e Rodi¢ia deti davaju k dispozicii CMS svoje osobné telefénne ¢&isla, ktoré s vyuzivané
v sulade so znenim zdkona ¢. 428/2004 Z. z. o ochrane osobnych tdajov len v pripade
ochorenia dietata, alebo v pripade, Ze si dieta rodi¢ nevyzdvihne po skonceni

prevadzky skoly, tak, ako je vyssie uvedené.

7.5.Organizé4cia prevadzky CMS MZO podra aktivit denného reZimu

Ucitelka pocas vychovno-vzdeldvacej ¢innosti odchddza z triedy od deti len v krajnom
pripade a to na nevyhnutne potrebny ¢as, pricom o dozor pri detoch poziada bud iného
pedagogického, alebo nepedagogického zamestnanca CMS MZO.
Pri organizacii vychovno-vzdeldvacich ¢innosti a ¢innosti zabezpecujicich zivotospravu
m4d ucitelka vzdy na zreteli individudlne osobitosti deti, dodrziavanie ich psychohygieny

a ochrany zdravia.
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7.5.1. Denny poriadok

Trieda é.1.
Trieda é.2.

6:30 — 8:30 hod.

ramcovo stanoveny c¢as

hry a hrové ¢innosti podla vyberu detf
- spontdnne, alebo ucitelkou navodzované hry
- ranny kruh
- vzdelavacia aktivita
ranny filter
¢innosti zabezpedujtce Zivotospravu
- osobnd hygiena (aj podla individ. potrieb deti)
zdravotné cvidenie

8:30 — 8:45 hod.

pevne stanoveny c¢as

desiata - spolo¢né stravovanie, stolovanie
¢innosti zabezpecujuce Zivotospravu

8:45 - 11:30 hod.

ramcovo stanoveny c¢as

vzdeldvacia aktivita
- sprostredkovanie pldnovanych vzdeldvacich
obsahov jednotlivych vzdeldvacich oblasti na
postupné dosahovanie vykonovych
Standardov
hry a hrové ¢innosti podla vyberu deti
pobyt vonku
- spontanne pohybové aktivity
- volné hry podla vyberu deti
- vychadzka mimo arealu CMS
- zdravotné cvienia
¢innosti zabezpedujice Zivotospravu

11:30 — 12:20 hod.

pevne stanoveny c¢as

obed - spolo¢né stravovanie, stolovanie
¢innosti zabezpecujice Zivotospravu

12:20 — 14:20 hod.

ramcovo stanoveny c¢as

odpocinok na 16zku
- min. 30 mindt spostupnym ukoncovanim
odpoc¢inku
¢innosti zabezpedujuce Zivotospravu
zdravotné cvidenie
hry a hrové ¢innosti podla vyberu deti

14:20 — 14:40 hod.
pevne stanoveny cas

olovrant - spolo¢né stravovanie, stolovanie
¢innosti zabezpedujtce Zivotospravu

14:40 — 17:00 hod.
ramcovo stanoveny c¢as

vzdeldvacia aktivita

hry a hrové ¢innosti podla vyberu deti
¢innosti zabezpedujuce Zivotospravu
pobyt vonku
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Trieda é.3.
Trieda ¢é.4.

6:30 — 8:45 hod.

ramcovo stanoveny c¢as

hry a hrové ¢innosti podla vyberu detf
- spontdnne, alebo ucitel’kou navodzované hry
- ranny kruh
- vzdelavacia aktivita
ranny filter
¢innosti zabezpedujtce Zivotospravu
- osobnd hygiena (aj podla individ. potrieb deti)
zdravotné cvidenie

ramcovo stanoveny c¢as

8:45 - 9:00 hod. desiata - spolo¢né stravovanie, stolovanie
pevne stanoveny c¢as ¢innosti zabezpedujice Zivotospravu
9:00 — 12:00 hod. vzdeldvacia aktivita

- sprostredkovanie planovanych vzdelavacich
obsahov jednotlivych vzdeldvacich oblasti na
postupne dosahovanie vykonovych
$tandardov

hry a hrové ¢innosti podla vyberu deti
pobyt vonku

- spontanne pohybové aktivity

- volIné hry podla vyberu deti

- vychadzka mimo arealu CMS

- zdravotné cvicenie

¢innosti zabezpedujtce Zivotospravu

12:00 — 12:45 hod.
pevne stanoveny c¢as

obed - spolo¢né stravovanie, stolovanie
¢innosti zabezpedujice Zivotospravu

12:45 — 14:40 hod.

ramcovo stanoveny c¢as

odpocinok na 16zku
- min. 30 miniut spostupnym ukoncovanim
odpoc¢inku
¢innosti zabezpedujtce Zivotospravu
zdravotné cvidenie
hry a hrové ¢innosti podla vyberu deti

14:40 — 15:00 hod.
pevne stanoveny cas

olovrant - spolo¢né stravovanie, stolovanie
¢innosti zabezpedujtce Zivotospravu

15:00 — 17:00 hod.

ramcovo stanoveny cas

vzdeldvacia aktivita

hry a hrové ¢innosti podla vyberu deti
¢innosti zabezpedujtce Zivotospriavu
pobyt vonku

Hry a hrové ¢innosti podla vyberu detf su spontdnne, alebo ucitel’kou navodzované
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hry. Ich stcastou je dopoludnia aj ranny filter pripadne aj ranny kruh. Hry a hrové
¢innosti podla vyberu deti su zaradované ako samostatnd organiza¢nd jednotka pocas
prichadzania deti do CMS MZO a odchadzania popoludni. StibeZne s nimi sa mézu
uskuto¢novat aj vzdeldvacie aktivity. Pri navodzovani obsahu hier a hrovych ¢innosti

podla vyberu deti sa kladie doraz na uplatiiovanie ich individudlnych zdujmov a potrieb.

Zdravotné cvitenie sa realizuje kazdy denl v urcitom case zasadne pred jedlom
(spravidla pred desiatou) s podmienkou dodrziavania hygienickych zasad (vo vyvetranej
miestnosti, pripadne na dvore CMS). Patri k vopred plidnovanym ¢innostiam. MoZe sa
zaradit aj viackrat v priebehu dila a moze sa realizovat tak v interiéri (herna, telocvi¢na),

ako aj v exteriéri CMS ($kolsky dvor, terasa, ihrisko a. i.)

Vzdeldvacie aktivity su aktivitami vztahujicimi sa na sprostredkovanie planovanych
vzdeldvacich obsahov jednotlivych vzdeldvacich oblasti. V rdmci vzdelavacich aktivit sa
vytvara nosny priestor na postupné dosahovanie vykonovych $tandardov. Vzdelavacie
aktivity sa zaraduju ako samostatnd organizacna jednotka, alebo moézu byt stucastou
vSetkych ostatnych dennych ¢innosti. St realizované ako individudlne, skupinové alebo
frontalne aktivity deti. Casové trvanie vzdeldvacej aktivity musi re$pektovat schopnosti

a potreby deti, ich vyvinové osobitosti a zdkonitosti psychohygieny.

Pobyt vonku plni okrem pedagogickej a rekreacnej aj vyznamnu zdravotnu funkciu.
Sucastou pobytu vonku st najmé spontanne pohybové aktivity, volné hry podla vyberu
deti a vychddzka mimo aredlu CMS MZO. V rémci pobytu vonku mézu byt zaradené aj
vzdeldvacie aktivity a zdravotné cvicenie tak, aby bol ponechany dostatok c¢asu na
spontanne hry a pohybové aktivity deti. Realizuje sa kazdodenne, skratit, ¢i uplne
vynechat sa moze len z ddvodu mimoriadne nepriaznivych meteorologickych podmienok
(vichrica, prudky déazd, teplota pod -10 °C, alebo pri nadmernom znecdisteni ovzdusia). Ak
sa pobyt vonku skrati alebo nerealizuje, je potrebné zabezpecit podmienky na pohybovu

aktivitu deti v triede.

Cinnosti zabezpetujiice Zivotospravu sa zabezpec¢ujti v pevne stanovenom &ase, pri¢om
sa dodrziava trojhodinovy interval medzi podavanymi jedlami (desiata, obed, olovrant).

Cas pod4vania jedla sa stanovuje podla podmienok prevadzky CMS MZO.

Odpocinok sa zaraduje po obede, pri¢om jeho trvanie zavisi od potrieb deti. Minimalne

trvanie odpocinku je 30 minuit. Nesmie sa narusat realizdciou krizkovej ¢innosti.
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7.5.2. Organizicia v $atni

Zakonny zastupca vstupuje len do priestorov $atni. Pri vstupe do budovy si ocisti obuv,
pouzije navleky. Do ostatnych priestorov nie je povolené inym osobam vstupovat.
V nevyhnutnych pripadoch je to mo#né len v sprievode zamestnanca CMS MZO a so
sthlasom riaditelky. V $atni vedie zdkonny =zdastupca svoje diefa k samostatnosti
a poriadkumilovnosti pri odkladani osobnych veci na svoju znac¢ku. Za poriadok v $atni na
znacke svojho dietata a vlastné hrac¢ky zodpoveda zakonny zastupca. Rodi¢ zabezpeci, aby
malo diefa na svojej znacke dostatok nahradného oblecenia. Vsetky veci diefata musia byt
podpisané, inak $kola nezodpoveda za ich stratu. Zdkonny zastupca sa stara o ¢istotu obuvi
dietata, v pripade potreby zoberie obuv domov a vycisti ju. Zakonny zdstupca zabezpedi,
aby dieta malo na znacke igelitova tasku pre pripad zbalenia zneclisteného odevu. Za
esteticki dpravu Satne a informacny systém zodpovedaju ucitelky triedy. Za dodrzanie

hygienickych poziadaviek zodpovedd povereny prevadzkovy zamestnanec.

7.5.3. Organizicia v spalni

Kazdé dieta ma pridelené svoje 16zko a postelnu bielizen. Pokial je dieta zadelené do
inej triedy, zabezpeli p. upratovacka aj prenesenie jeho postelnej bielizne. Postelnd
bielizen (plachta, navliecka na vankus a paplén) prevliekaji prevadzkovi zamestnanci raz
za mesiac, pripadne podla potreby. Zikonny zistupca v piatok pri odchode z CMS berie
domov pyzamo a v pondelok rdno prinesie ¢isté, dd ho na znacku dietata, do priestorov
spalne nevstupuje, ani za uc¢elom ulozenia pyZama na postel dietata. V pripade, ze dieta zo
zdravotnych dévodov nemdze pouzivat s$kolskd postelnu bielizen, zdkonny zastupca je
povinny zabezpeclit pre svoje dieta kompletnd postelnd bielizent — plachtu, navliecku na
vankus$ a paplén, ktoré si raz mesa¢ne berie domov na vycistenie. Pre deti, ktoré maju
problémy s pomocovanim pocas spanku, je povinny zabezpecit ochranu matraca. U¢itelka
deti motivuje k sebaobsluhe pri prezliekani a odkladani obleCenia. Zabezpeci pravidelné
vetranie spalne tak, aby nebolo ohrozené zdravie deti. K potrebe dietata ist na WC pocas
odpoc¢inku pristupuje individudlne. Od odpocivajicich deti neodchadza. Pocas odpocinku
sa v pripade potreby individudlne venuje detom, pisaniu triednej dokumentdcie, priprave
pomodcok alebo s$tddiu odbornej literatury. Vzhladom na psychohygienu dietata je
odpoc¢inok povinny pre vsetky deti. Jeho ¢iasto¢né skratenie je mozné len v predskolskej
triede. Za esteticku upravu spalne zodpovedaju ucitelky triedy, za hygienicku distotu
a ustielanie 16zok zodpoveda povereny prevadzkovy zamestnanec. Defom v najstarsej
vekovej skupine sa odpodinok moze pocas roka skracovat na 30 minut, nie vSak na kratsiu
dobu.
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7.5.4. Organizicia v jedalni

Stravovanie deti je zabezpetené vjedalni CMS MZO. Jedlo sa podava detom
nasledovne:

e desiata od 8:30 hod.,

e obed od 11:20 hod.,

e olovrant od 14:20 hod..

Ucitelka zodpovedd za bezpecnost deti, vedie ich k samostatnosti pri stolovani
a osvojovaniu si zakladnych navykov kultirneho stolovania. Uplatiiuje individualny
pristup. Pocas jedla nenasilne deti usmeriiuje, po osobnom dohovore so zikonnym
zastupcom aj prikrmuje. Ucitel'ka dieta nentti jest. 3-4 ro¢né deti pouzivaju lyzicu, 4-5
ro¢né deti od pol roka vidlicku a 5-6 ro¢né deti cely pribor.
Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy zodpoveda veduca Skolskej jeddlne. Formou
jedalnych listkov (k dispozicii st na néastenke v chodbe) informuje zékonnych zastupcov
o podavanej strave. Podla § 8 ods. 3 vyhlasky MZ SR ¢. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach
o poziadavkach na zariadenia pre deti a mladdez nie je povolené dondsat stravu z domu,
ovocie ani napoje, okrem deti, pri ktorych sa podla posidenia lekdra vyzaduje osobitné
stravovanie. V takom pripade je zdkonny zdstupca povinny predlozit potvrdenie od
odborného lekdra. Rovnako nie je pripustné dozadovat sa pre dieta poddvania inych
potravin a napojov, ako st v dany den stanovené v jedalnom listku.
V case obeda dohliada na spravnost stolovania ucitel’ka z rannej zmeny, ktord stoluje az po
odovzdani deti ucitelke z odpoludnajSej zmeny. Za cistotu stolov a jedalenského riadu
zodpovedaju zamestnanci $kolskej jedalne. Za cCistotu ostatnych priestorov zodpoveda
povereny prevadzkovy zamestnanec. Za estetickd upravu jeddlne zodpovedaju poverené

uéitelky.

7.5.5. Organizicia pitného reZimu

Pitny reZim zabezpetuje CMS v spolupréci so $kolskou jedaltiou. Detom je podévand
pitnd voda v priestoroch $kolskej jedalne, ale aj v triedach, prostrednictvom nadob na
tento ucel uréenych. Za podavanie pitného rezimu v $kolskej jeddlni, primerant teplotu
vody, ¢istotu pohdrov zodpovedd povereny zamestnanec $kolskej jeddlne. Za manipulaciu
a Cistotu pohdrov v triedach zodpovedad skolskd jeddlen. Pohdre sa denne umyvaji v
$kolskej kuchyni. Pohdre do S$kolskej jedilne denne odnesie na umytie poverena
upratovacka.
Zamestnanci si obozndmeni s podavanim pitného rezimu a dbaju na jeho dodrziavanie.
V letnom obdobi je ucitelka povinna Castejsie zabezpecovat deftom pitny rezim, zabezpeci
pitie detom aj poc¢as pobytu vonku. Zikonny zistupca nema povolené nosit do CMS
sladené napoje, dZdsy, ¢aje a pod. V letnych mesiacoch si dieta po ozndmeni CMS méze

priniest svoju flasu s Cdistou vodou na pitie vonku, flasa musi byt podpisana
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nezmyvatel'nou fixkou a za ¢istotu flase zodpoveda zakonny zastupca.

7.5.6. Organizicia v umyvarni

Uc¢itelka zodpoveda za bezpecnost deti, vedie ich k samostatnosti pri osvojovani
hygienickych navykov. Kazdy pondelok rdno sa menia uteraky, ktoré sa pert pravidelne
v CMS. Zikonny zéstupca zabezpedi pre svoje dieta hrebeii na vlasy. Kazdé dieta ma
uterak na vlastnom héciku so svojou znackou. Za dodrziavanie hygienickych noriem a
¢istotu v danych priestoroch zodpoveda p. upratovacka. Pokial je v umyvarni vlhka
podlaha, ucitelka nevpuista deti do jej priestorov, a v takom pripade akutnu potrebu
dietata vybavi vo vedlajSej umyvarni. Ucitelka zodpovedd za esteticku upravu priestorov

umyvarni.

7.5.7. Organizicia podas pobytu vonku

Pred pobytom vonku vsetky deti absolvuji hygienické potreby. Pocas pobytu vonku za
bezpecnost deti a primerané oblecenie zodpoveda ucitelka. Ucitelka deti pri odchode
z CMS na dvor prepoéita, rovnako ako pri odchode z dvora a po prichode do CMS. Pobyt
vonku sa uskutoénuje za kazdého pocasia s vynimkou silnych mrazov, dazd’a, poladovice a
silného ndrazového vetra. Preto je potrebné, aby zakonny zastupca diefa primerane
obliekol vzhladom na pocasie a v pripade mrholenia ho vybavil prsiplastom, nie
dazdnikom.

Pobyt vonku sa za priaznivého pocasia uskutocniuje dopoludnia aj popoludni. Na
$kolskom dvore ucitelky vyuzivaju vsetky jeho plochy, a tym predchadzaju velkému
mnozstvu deti na jednej ploche. Vylozenie hraciek zo skladovych priestorov z garaze a ich
odlozenie po ukonceni pobytu vonku zabezpecuje upratovacka. Za poriadok a bezpe¢né
usporiadanie exteriérovych hradiek zodpovedaju ucitelky. Za bezpec¢nost, esteticku
tipravu $kolského dvora a zelene, za starostlivost o pieskoviska zodpoveda riaditel’ka CMS.
V zidujme bezpe¢nosti a prehladnosti o stave pritomnych deti na skolskom dvore
v odpoludniaj$ich hodindch, zakonny zastupca po prevzati svojho dietata opusti skolsky
dvor. Pri prechadzani cez branku je zdkonny zastupca povinny vzdy ju za sebou zatvorit.
Na vychdadzke ucitelka zodpovedad za maximalny pocet deti - 21 deti vo veku 4-5 rokov
a 22 deti 5-6 ro¢nych. Ak je deti viac, je potrebnd ucast druhej ucitel’ky. 3-4 ro¢né deti na
vychadzky zvicsa nechodia, alebo je nutné zabezpecit dozor dvoch zamestnancov pocas
vychadzky. Na vychddzke ucitelka pri prechddzani cez cestnu komunikiciu pouziva

ter¢ik na zastavenie premavky, vchadza na vozovku prva a odchddza posledna.

7.5.8. Organizicia pobytu vonku pocas letnych mesiacov
Pobyt vonku sa vjarnych aletnych mesiacoch upravuje vzhladom na intenzitu

slne¢ného ziarenia a zarad'uje sa dvakrat pocas dila, v dopoludiiajsich aj odpoludnajsich
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hodinach. V case letnych mesiacov pocas horucich dni sa pobyt vonku uskutocriuje
dopoludnia max. do 10:30 hod. a popoludni najskér od 15:30 hod. podla uvazenia
ucitelky, pripadne nariadenia riaditelky. Poc¢as pobytu vonku sa deti zdrziavaja hlavne v
tieni a vykondvaji menej fyzicky naro¢né aktivity. Zakonny zdstupca zabezpeci pre svoje
dieta pokryvku hlavy, vzdusné oble¢enie a nakrémuje ho krémom s ochrannym faktorom.
V pripade zaujmu ho odovzda ucitelke a poziada ju o nakrémovanie dietata. Pitny rezim je
zabezpeCeny aj pri pobyte vonku. Za polievanie pieskovisk pocas letnych dni je
zodpovedna riaditel’ka CMS.

7.5.9. Organizicia pobytu vonku po¢as zimnych mesiacov
V case zimnych mesiacov podas snezenia a mrznutia sa na pobyte vonku ucitelky s

k)

detmi zdrzuju na bezpe¢nych miestach, nie pod stromami, na ktorych moéze byt vrstva
tazkého snehu. Dbaju na bezpecnost deti pred poSmyknutim na Tade, ¢i snehu. Pri
pohybovych aktivitich ako je $mykanie na podlozkich dbaji na bezpe¢nost deti a urcia
trasu mimo ohrozujuicich objektov (stromy, preliezacky, lavicky...). Zdkonny zastupca
zabezpeci pre diefa nepremokavé oblecenie a obuv, rukavice a ¢iapku. Po skonceni pobytu
vonku ucitel’ka zabezpeci vysusenie mokrého oblecenia a obuvi, pri¢om su jej v pripade
potreby ndpomocné pani upratovacky. Za zimnu udrzbu chodnikov je zodpovedny

zriad'ovatel.

7.5.10. Organizicia kriZkovej ¢innosti

Kruzkova ¢innost je urcend spravidla pre deti od 4 rokov a realizuje sa vyluc¢ne
v odpoludniajsich hodinach od 15:00-16:00 hod. Zikonny zastupca je o moznostiach
prihlasit diefa na kruzok informovany prostrednictvom oznamu na nastenke, na
rodicovskom zdruzeni, pri osobnom kontakte. Zidkonny zastupca v prislusnej triede
pisomne prihlasuje svoje dieta na krizok a svojim podpisom potvrdi vedomost o tom, Ze
pocas kruzkovej c¢innosti zodpovednost za zdravie a bezpec¢nost jeho dietata prebera
lektor/ka. Lektor/ka daného krdzku svojim podpisom potvrdi prebratie plnej
zodpovednosti za zdravie a bezpe¢nost deti. Lektor/ka prebera a odovzdava deti ucitelke
v osobnom kontakte, o pocte deti si vedie evidenciu, podpisom sa potvrdi odovzdanie aj
prebranie deti. Evidenciu si spracovava lektor na zaklade zoznamu prihlasenych deti na
krazok, ktory jej spracuje triedny ucitel. Za obsahovi ndpln krdzkovej ¢innosti, za
vedenie planov zodpoveda lektor/ka a predklada ro¢ny plan prace riaditelke $koly, ktora
vykondva kontrolnd ¢innost.

Kruzkova cinnost sa odporuca zabezpeCovat najmd internymi pedagogickymi
zamestnancami v priestoroch CMS tak, aby nenarti$ala odpo¢inok a ¢innosti realizované

vsulade so OSKVP. Pri realizovani krizkovej cinnosti sa musia reSpektovat
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psychohygienické poziadavky a pedagogické zasady (pedagogicko—organiza¢né pokyny).

7.5.11. Organizicia $portovych kurzov, vyletov a exkurzif

Vylet, alebo exkurzia sa organizuje na zaklade Plinu prace $koly najviac na jeden den

s prihliadnutim na bezpe¢nostné, hygienické a fyziologické potreby deti a so
zabezpedenim teplého obeda pre deti. CMS méze v spolupraci s réznymi profesionalnymi
organizdciami organizovat pre 5-6 ro¢né deti Sportové kurzy ako plavanie, kor¢ulovanie,
gymnastika. Pocas samotného vycviku prebera zodpovednost za zdravie a bezpecnost deti
vyucujici tréner. Pocas Sportovych kurzov ucitelka zodpovedd za pripravu deti na
samotny kurz (t.j. cestuje spolu s detmi v pristavenom autobuse, ¢aka s defmi na samotny
zaciatok kurzu, pomdha pri obliekani, obtvani, vyzliekani, vyzauvani, odprevadza ich na
toaletu a pod.)
V priebehu kurzu zodpovednost za deti preberaju vyucujuci tréneri, nakolko deti su
zadelené do mensich skupin a ¢iasto¢ne rozptylené. Ucitel'ka zabezpecuje dozor nad detmi
pri ceste autobusom (peso) na plavaren (klzisko, svah) a spét. Dieta sa nesmie pohybovat
po plavarni, klzisku, svahu, samé bez dozoru.

CMS mbze zabezpecovat aj rdzne vylety a exkurzie, ako ndvstevy divadiel, muzei,
Z0OO0, fariem, hradov a pod., na ktorych sa zvic¢sa zucastiiuju 5-6 rocné deti. Preprava je
zabezpedena zmluvnou dopravou. Sportové kurzy, vylety a exkurzie je moZné realizovat
po dohode so zriadovatelom a iba s informovanym sthlasom zidkonného zastupcu, ktory
vypracuje poverend ucitelka ku kazdej aktivite osobitne. Za vyhotovenie informovaného
stihlasu na danej triede zodpoveda triedny ucitel, ktory sa dohodne s druhym ucitefom na
triede, kto vypracuje dokument. Ten informuje zakonnych zastupcov o organizacii
a realizacii danej aktivity a svojim podpisom potvrdzuju suhlas s ticastou svojho dietata na
pripravovanej akcii. Zdcastneni zamestnanci podpisom potvrdzuji svoju ucast na akcii

a fakt, Ze st informovani o jej priebehu.

7.5.12. Organizicia pri vykondvani pedagogickej praxe
Studentky strednych a vysokych §kél, ktoré maju zdujem o vykonavanie pedagogickej
praxe podas $kolského roka, sa hlasia u riaditelky CMS MZO. Riaditelka CMS:
e obozndmi Studentky s predpismi BOZP na pracovisku, o ¢om vypracuje pisomny
zdznam s podpismi poucenych,
e oboznami $tudentky so Skolskym poriadkom $koly a $kolskou dokumentéciou,
e zadeli studentky do tried.

Pedagogicku prax v danej triede vykondva Student s informovanym sthlasom rodica.

7.5.13. Organizicia v pripade zastupovania

V pripade nepritomnosti uditelky moze riadite’ka CMS nariadit zastupovanie, a to
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v pripade, Ze pocet pritomnych deti v danej triede je vys$si a deti nie je mozné podelit do
inej triedy. V pripade nariadenia zastupovania vznika ucitelke ndrok na vznik
nadc¢asovych hodin, ktoré sa riadne zaeviduju v dokumente o nadc¢asoch, ktory sa odovzda
zriadovatelovi v termine odovzddvania evidencie mesac¢nej dochiddzky zamestnancov.
Nadcas vznika po odpracovani priameho tvizku s detmi. Pokial je pocet deti nizsi, deti z
triedy, v ktorej chyba ucditel’ka, sa umiestnia do inej triedy. Ak chybaju viaceré ucitelky,
riaditel’ka zabezpeci, aby v prvom rade boli deti dopoludnia vo svojich triedach a delili sa
az po obede. V nevyhnutnych pripadoch moze riaditel’ka rozdelit deti pocas celého dna aj
na dlhs$iu dobu. Detom bude zabezpefeny eduka¢ny proces v heterogénnej triede
s maximalnym poctom 24 deti. O tom, ze su deti delené do druhej triedy st zdkonni
zastupcovia informovani. Do tejto triedy p. upratovacka prenesie osobné veci deti
a postelnu bielizeni. Delenie deti sa riesi opera¢ne a to v zavislosti od poctu pritomnych
deti. Preto sa mdze zaradenie dietata do ndhradnej triedy denne menit podla aktudlnej

situdcie.

7.5.14. Organizacia pri prici naddas

Pricou nadcas je praca vykondvana zamestnancom $koly na prikaz veduceho
zamestnanca, alebo s jeho suhlasom nad urceny tyzdenny pracovny ¢as vyplyvajici z
vopred urceného rozvrhnutia pracovného c¢asu a vykondvand mimo rdmca rozvrhu
pracovnych zmien (§ 97 ods. 1 Zdkonnika price). U PZ je pracou nadcas prica
vykonavand nad zadkladny tuvizok stanoveny osobitnym predpisom. Zamestnanec je
povinny pracovat nadc¢as, ak mu zamestnavatel nariadil pracu nadcas v sulade s pravnymi
predpismi. Zamestnavatel vyda zamestnancovi prikaz na pracu nadcas v primeranom
¢asovom predstihu, ak tomu nebrania zavazné prevadzkové dovody. Za pracu nadcas sa
nepovazuje praca, ktord zamestndvatel zamestnancovi nenariadil, ani ju neschvalil. U
pedagogickych zamestnancov sa za pracu nadéas povazuje kazdd hodina priamej
vychovno-vzdeldvacej c¢innosti, prevySujica zakladny 1vidzok pedagogického
zamestnanca.

Riaditel pri priprave rozvrhu hodin presne rozvrhne predovsetkym zakladny uvdzok
pedagogického zamestnanca a osobitne ur¢i hodiny priamej vyucovacej ¢innosti alebo
hodiny priamej vychovnej ¢innosti prevysujuce tento zdkladny uvézok, ktoré sa budu
povazovat za nadcas. Ucitelke vznika narok na nadcCas v pripade zastupovania za
chybajtcu kolegytiu, ak jej riaditelka CMS zastupovanie nariadi. Narok za nad¢as vznikd
aj v pripade, Ze riaditelka nariadi zucastnit sa exkurzie, vyletu, a to v pripade, Ze
organizovany vylet, exkurzia je napldnovand v plidne $koly a je stcastou edukac¢ného
procesu. Nad¢as nevznikd, ak ucitel’ka sprevadza deti na lyziarsky, plavecky, korc¢uliarsky,

$portovy vycvik.
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7.5.15. Organizicia pri obmedzeni a preruseni previdzky

Pocas skolskych prazdnin (okrem letnych) budu rodi¢ia pisomne vyjadrovat svoj
zdujem o prevadzku materskej skoly. Pokial zdujem nepresiahne 50%, prevadzka bude iba
obmedzena na zodpovedajuci pocet tried, (20 deti — 1 trieda), pokial zdujem nepresiahne
20%, prevadzka bude z ekonomickych dovodov prerusena (napr. viano¢né a jarné
prazdniny) a zamestnanci si budu ¢erpat riadnu dovolenku.

V pripade nepritomnosti deti zo zdravotnych dévodov (napr. rozsireny vyskyt chripky
a pod.) sa bude CMS riadit nariadeniami zriadovatela, prip. prisluiného tiradu verejného
zdravotnictva. V ramci $etrenia finan¢nych prostriedkov a z ekonomickych dévodov
v pripade nizkej dochddzky deti do CMS, riaditelka méze rozhodntt o spajani tried.

Nadbytok zamestnancov v takomto pripade riaditel’ka riesi cerpanim dovolenky.

7.5.16. Organizaicia pri konzulticidch s pedagogickymi zamestnancami

Rodic¢ia, prip. ini rodinni prislusnici majui moznost konzultovat s pedagogickymi
zamestnancami denne v ¢ase podla dohody. Konzultacie st spravidla ustne, avSak pokial
rodi¢, pripadne pedagogicky zamestnanec prejavi zaujem, vyhotovia sa aj v pisomnej
forme. V pisomnej forme sa vyhotovuju aj vtedy, ak pedagogicky zamestnanec opakovane
rie$i rovnaky problém, na ktory bol rodi¢ v predchddzajucom c¢ase upozorneny (osobny
spis dietata). Pedagogicki zamestnanci okrem konzulticii mézu rodicom odporucat
pedagogicku literatiru, s$kolenia a iné vhodné informdcie z oblasti pedagogického

pbsobenia na dieta.

8. PoZiadavky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia deti

Podla § 8 ods. 1 vyhldsky o materskej skole za vytvorenie bezpecnostnych a
hygienickych podmienok zodpoveda riaditel. Za bezpec¢nost a ochranu zdravia dietata
podla § 8 ods. 2 zodpovedaju pedagogicki zamestnanci. Za bezpec¢nost deti pocas
krazkovej ¢innosti zodpovedd lektor. Za dodrziavanie hygienickych a bezpecnostnych
predpisov v priestoroch CMS MZO zodpovedajt prevadzkovi zamestnanci, a to v rozsahu

ich ur¢enej pracovnej naplne.

Pri c¢innostiach, ktoré si vyzaduju zvySeny dozor, riaditel zabezpe¢i pocet
pedagogickych zamestnancov takto:
e na plavecky vycvik je najviac osem deti na jedného pedagogického zamestnanca,
¢ na lyziarsky vycvik je najviac desat deti na jedného pedagogického zamestnanca,
e na vyletoch a exkurzidch je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov a

jednej poverenej osoby s po¢tom deti podla § 28 ods. 10 skolského zakona,
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v $kole v prirode je pocet deti podla vyhlasky 305/2008 Z.z. o skole v prirode.

Pred wuskuto¢nenim vyletu, alebo exkurzie riaditelkou povereny pedagogicky

zamestnanec zabezpeli okrem pripravy a priebehu aktivity, aj poucenie o bezpec¢nosti

a ochrane zdravia. Vyhotovi o tom pisomny zdznam — Pldn organiza¢ného zabezpecenia —

ktory potvrdia svojim podpisom vsetky zucastnené osoby.

Preberanie a odovzddvanie deti medzi ucitel’kami prebieha osobnym kontaktom a tidaj
o pocte deti sa eviduje aj pisomne, a to aj v pripade kruzkovej ¢innosti medzi ucitel’kou
a lektorkou.

Uc¢itelkam nie je povolené nechdvat deti bez dozoru.

Pri presune je ucitelka povinnd deti zratat, poc¢as vychovno-vzdeldvacej ¢innosti sa
venuje vylu¢ne detom, netelefonuje, neprijima navstevy pri detoch (riadi sa pokynmi
o navstevach).

V pripade vyskytu vaznych situdcii bezodkladne informuje riaditelku, zakonného
zastupcu, policiu, zdravotnu sluzbu, hasi¢ov a pod.

Ak ucitelka zisti nedostatok na predmetoch, pomdckach alebo zariadeni, ktoré mézu
ohrozit zdravie alebo bezpecnost deti, zabezpe¢i ich odstranenie osobne, zamedzi
detom vstup alebo manipuliciu s takymito predmetmi, ozndmi danu skutocnost
prevadzkovému zamestnancovi a riaditelke $koly.

Zakonny zastupca zabezpec¢i pre dieta vhodnu obuv na prezutie. Prezuvky maju mat
plnd pitu, pripadne by mali byt opatrené remienkami na zapinanie. SPapky s
otvorenou pitou nie su povolené. V pripade po$myknutia a trazu pri nevhodnom
prezuti neberie pritomny zamestnanec na seba zodpovednost. Uraz spdsobeny
nevhodnou obuvou nebude povazovany za skolsky draz.

Zaroven zakonny zastupca zabezpec¢i vhodné oblecenie. Odporuc¢ame pohodlné, starsie
oblecenie a obuv bez nebezpeénych prvkov. Zamestnanci nemaji zodpovednost za
znecistenie ¢i poskodenie odevu a obuvi dietata, pripadne stratu slne¢nych okuliarov.
Z bezpetnostnych dévodov nie je povolené nosit do CMS MZO nebezpe¢né predmety
a hracky, mobilné telefény, tablety, Sperky (okrem malych a bezpe¢nych ndusniciek u
dievcat), mince alebo papierové peniaze, kozmetické vyrobky a liec¢iva.

Zakazané su tvrdé cukriky a zutie Zuvaciek.

V pripade porusenia zdkazu takéto predmety budu defom odobraté a vratené
zdkonnému zastupcovi. V pripade poskodenia zdravia dietata alebo inych deti, ktoré

bolo spésobené takymito predmetmi, zamestnanci nepreberaji zodpovednost.

8.1.Neprevzatie dietata do CMS MZO zamestnancom

V zmysle ochrany zdravia ostatnych deti a zamestnancov je udlitelka povinna

vykonavat ranny filter. Utitelka je opravnena v zmysle Vyhlasky MS SR ¢. 306/2008

o materskej Skole v zneni neskorSich predpisov podla § 7 ods.7 odmietnuf prevzatie
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dietata, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do kolektivu a vyZadovat
od zdkonného zastupcu doklad od pediatra o zdravotnom stave diefata (tento doklad
pedagogicki zamestnanci vyzaduju od zdkonného zastupcu podla § 24 zdkona NR SR ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia). Najlastejsie pridiny

takéhoto odmietnutia st kasel, vytok z nosa, zdpaly o¢i, infek¢né ochorenia, véi a pod.

V CMS MZO nie je dovolené podévat defom ¥iadne lieky, ani za i¢elom dolie¢ovania
po ochoreni. Podla § 2 zdkona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti — poskytovat
lieky smie iba zdravotnicky persondl. Vynimkou mézu byt dlhodobo poddvané lieky, ale
vyhradne len na zédklade lekdrskeho potvrdenia. V tomto pripade je rodi¢ povinny
podpisat informovany sihlas s prebratim plnej zodpovednosti za zdravotny stav svojho
dietata.

Zékonny zistupca je povinny informovat uditelku o zmenich zdravotného stavu
dietata, taktieZ je povinny ohlasit vyskyt kazdého infek¢éného ochorenia (ovcie kiahne,
zltacka, mononukleéza atd., pandémia COVID19) vrodine pedagogickému
Zamestnancovi.

CMS MZO navstevuju len deti, ktorych zdravotny stav je taky, Ze neohrozuje vychovu
a vzdeldvanie a zdravie a bezpe¢nost tohto dietata, ako ani ostatnych deti, ktoré CMS
navstevuju. V stlade s § 145 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zékon) a ozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov prava
ustanovené tymto zakonom (zakonom ¢. 245/2008 Z. z.) sa zarucuju rovnako kazdému
dietatu v stlade so zasadou rovnakého zaobchddzania vo vzdelani ustanovenou osobitnym
predpisom (zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v niektorych oblastiach
aoochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(antidiskrimina¢ny zdkon) v zneni neskorSich predpisov). Vykon prav a povinnosti
vyplyvajucich z tohto zdkona (rozumej zdkonom ¢. 245/2008 Z. z.) musi byt v sulade
s dobrymi mravmi. Nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat na $kodu druhého
dietata.

Z vyssie uvedeného vyplyva, Ze kazdé dieta méd rovnaké prava ako ostatné deti. Kazdy
rodi¢ ma zva¥it, ¢ zdravotny stav jeho dietafa, je taky, Ze jeho 1u¢ast v CMS MZO

(v pritomnosti dal$ich cca 20 detf) neohrozi jeho zdravie a bezpe¢nost.

Ak ma dieta zlomeninu, komplikovant alebo aj menej komplikovand, riziko, ze dieta
moze spadnut, narazit si zlomenu koncatinu, vrazit fiou niekde atd., je velké. Denny
poriadok v CMS MZO nie je mozné zmenit a upravit individualne kvéli jednému dietatu

s obmedzenim vyvolanym zlomeninou. Rozhodujice slovo pri tom, ¢i diefa so

47



zlomeninou bude navitevovat CMS MZO, alebo nie, ma riaditel’ka CMS, ktor4 je v stilade
s vyhlaskou o materskej $kole zodpovednd za vytvorenie bezpetnych podmienok pre
vietky deti. Ak by lekar napisal, %e dieta moZe riadne navitevovat CMS, té poZiada
odetrujuceho lekdra (aj prostrednictvom rodi¢a dietata) pisomne o vyjadrenie, aké
obmedzenia zo stcasného stavu pre dieta vyplyvaju a az na zaklade jeho vyjadrenia sa
riaditel’ka CMS rozhodne, ¢i umozni navitevu tohto dietata aj so sadrou. Do predloZenia

dokladu od lekira dieta zostane doma.

8.2.0spravedlnenie nepritomnosti dietata v CMS MZO

e Nepritomnost maloletého diefata, ktora trva najviac tri po sebe nasledujice vyucovacie
dni, ospravedlriuje jeho zdkonny zastupca.

e Vo vynimoé¢nych a osobitne odévodnenych pripadoch CMS méze vyZadovat lekarske
potvrdenie o zdravotnom stave dietata, ktoré nenavitevovalo CMS 3 a viac dni (pri
podozreni na nedoliecenie, na zac¢inajtice ochorenie...) v zmysle § 144 ods. 10 Zédkona
NR SR ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zdkon)

e Ak nie je pritomné v CMS 5 a viac dni a nie je choré , iba travi ¢as napr . so starymi
rodi¢mi, ide na dovolenku s rodi¢mi a pod, pri navrate dietata do CMS rodi¢ predklad4
vyhlasenie o bezinfekénosti (ktoré nesmie byt starsie ako 1 derl)

e Ak je nepritomnost dlhsia ako 14 dni, oznami zakonny zdistupca riaditel’ke ddvod
nepritomnosti a predlozi pisomné vyhldsenie o bezinfek¢nosti prostredia.

e Ak predpokladad nepritomnost dlhsiu ako 30 dni poda Ziadost o prerusenie dochadzky
dietata pisomne a uvedie dévod nepritomnosti, pri¢om pri opatovnom ndstupe dietata
do CMS predlozi pisomné vyhlisenie o bezinfek¢nosti prostredia, a potvrdenie od
lekdra v pripade lekdrského osetrenia.

e Ak zdkonny zdstupca do 14 pracovnych dni neozndmi dévod nepritomnosti dietata,
tymto porusi S$kolsky poriadok $koly a riaditelka po predchddzajicom upozorneni
rodi¢a méze rozhodnit o ukonéeni dochadzky dietata do CMS MZO.

e Vo vynimo¢nych a osobitne odévodnenych pripadoch $kola CMS vyzadovat lekarske
potvrdenie o chorobe dietata, alebo iny doklad potvrdzujici odévodnenost jeho

nepritomnosti.

8.3. Izolovanie diefata po¢as pobytu v CMS MZO

V pripade, %e sa u dietata prejavia priznaky ochorenia poc¢as pobytu v CMS MZO,
ucitelka zabezpeci jeho izolovanie od kolektivu, zabezpe¢i mu dozor, ihned informuje
zékonného zastupcu o jeho zdravotnom stave a riaditelku CMS o danom zisteni. Zdkonny
zéstupca je povinny dieta bezodkladne prevziat z CMS. Pripadnt dezinfekciu vykond po
pokyne riaditel’ky pani upratovacka.
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8.4.Uraz dietata

o Ak diefa utrpi traz, ktory nie je potrebné oSetrit lekdrom, oSetri ho ucitel’ka beznym
sposobom.

e Ak diefa utrpi traz, ktory si vyzaduje oSetrenie lekdrom, ucitelka bezodkladne
informuje zdkonného zastupcu a dohodne s nim sposob osetrenia diefata. Informuje
riaditel’ku skoly.

e Ak je zdkonny zastupca nezastihnutelny, pritomna ucitelka zabezpeci privolanie
vyjazdovej detskej zdravotnej pohotovosti do CMS MZO za ti¢elom osetrenia dietata.

e V pripade ohrozenia zivota dietata poziada o privolanie rychlej zdravotnej pomoci
zékonného zastupcu alebo ktoréhokol'vek zamestnanca a sticasne ddva diefatu prva

pomoc.

CMS MZO vedie ,zdznam tirazov*, do ktorého zazna¢i meno a priezvisko dietata, demn,
hodinu a charakter urazu, kde k trazu doslo so struénym popisom tdrazu, svedkov drazu,
kto vykondval pedagogicky dozor v case trazu, datum zapisania do evidencie, pocet
vymeskanych dni z dévodu trazu (podklad pre poistoviiu), zariadenie kde bolo dieta

oSetrené.

Ak chyba menej ako 4 dni (0-3), tento traz sa povazuje za neregistrovany. Ak chyba
v CMS MZO viac ako 3 dni (4 a viac) z dévodu trazu, tento sa povaZuje sa registrovany
$kolsky traz. CMS MZO spisuje zdznam, o registrovanom traze najneskdr do 4 dni.
Ziznam spisuje ucitelka, ktora vykondvala v case urazu nad defmi dozor. Ziaznam

podpisuje zakonny zastupca, sluzbukonajuica ucitelka a riaditel’ka skoly.

Riaditel je povinny do 7 dni od vzniku kaZdého $kolského trazu zaevidovat ho
prostrednictvom webovej aplikicie Ur (MS SR) 1-01, sledujticej $tatistiku tirazovosti na
$kolach. Zdznam o registrovanom traze dostane zidkonny zastupca, CMS MZO, technik

BOZP a poistoviia, v ktorej ma CMS MZO poistené deti.

8.5.Opatrenia v pripade pedikulézy

V pripade zistenia pedikulézy (vyskyt vsi detskej), zdkonny zastupca ihned informuje
ucitelku a riaditelku Skoly. Hromadny vyskyt hlasi riaditelka na odbor epidemioldgie
RUVZ. Zakonny zistupca je povinny zbavit dieta v&i aj vSetkych hnid, vykonaja
dezinsekciu hrebenla diefata. Dieta nenavstevuje kolektiv az do tplného vydistenia. Je
nutné vykonat dezinsekciu vSetkych ¢lenov rodiny u¢innym dezinsekénym prostriedkom.
Zikonny zastupca zabezpeci opratie a vyzehlenie uterdka, oble¢enia, pokryvky hlavy pri
vyssej teplote. Ucitel'ka vykondva ranny filter vSetkych deti v kolektive, v pripade vyskytu
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v§i alebo hnid nesmie prijat takéto dieta do materskej skoly. Prehliadka vlasov sa
vykondva pravidelne minimdlne 21 dni po vyskyte. Ak sa do 21 dni od vyskytu vsi
v kolektive neobjavia, ohnisko mozno povazovat za skoncené. Prevadzkovi zamestnanci

vykonaju dezinsekciu matracov a vymenia postelnu bielizen.

8.6.0chrana detf pred socidlnopatologickymi javmi, diskrimindciou a nasilim

V zmysle Dohovoru o pravach dietata su pedagogicki zamestnanci povinni zabezpecit
aktivnu ochranu deti pred socidlnopatologickymi javmi, monitorovat zmeny v spravani
deti a v pripade dovodného podozrenia z fyzického, alebo psychického tyrania, ¢i
ohrozovania mravného vyvinu diefata bezodkladne riesit zisteny problém v spolupraci
s vedenim skoly, centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie,
pripadne kontaktovat prislusny odbor socidlnych veci, pediatra a prislusné oddelenie

policajného zboru.

8.7.Bezpetnost a prevencia
Skola alebo $kolské zariadenie podla zakona ¢. 36/2005 Z. z., zakona ¢. 305/2005 Z. z.

avyhlasky Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 543/2005 Z. z.

o Spravovacom a kanceldrskom poriadku pre okresné stdy, krajské stdy, Specidlny std

a vojenské sudy v zneni neskorsich predpisov su povinné: predkladat sudu v lehotdch nim

urcenych spravy o maloletom diefati zamerané najmi na ucinnost sidom uloZeného

vychovného opatrenia vo vztahu k dévodu, pre ktory bolo opatrenie ulozené, s pripadnym
odportc¢anim na zrusenie ulozeného vychovného opatrenia, ak uz splnilo svoj tucel,

s odporuc¢anim na opakované ulozenie toho istého vychovného opatrenia, na uloZzenie

iného vhodného vychovného opatrenia, alebo ak je to potrebné v zaujme maloletého

dietata, aj s odporicanim docasnej upravy jeho pomerov spésobmi uvedenymi v zakone

¢.36/2005 Z. z.,

e poskytovat sucinnost orgdnom socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately
(orgdnom ochrany) a zariadeniam zriadenym na vykon rozhodnutia sudu pri vykone
opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately u deti,

e poskytovat bezplatne orginu ochrany informdcie na ucely overenia urovne
starostlivosti o dieta

e poskytovat sucinnost obciam a vy$sim tzemnym celkom pri plneni ich samospravnej
posobnosti v oblasti socidlnoprdvnej ochrany deti a socidlnej kurately u deti
uvedenych v § 75 a 76 zékona ¢.305/2005 Z. z.,

e spolupracovat podla § 94 ods. 5 zdkona ¢. 305/2005 Z. z. s organmi ochrany pri
hodnoteni a rieSeni situdcie dietata alebo pomoci defom, ktoré su tyrané, pohlavne
zneuzivané, zanedbavané alebo u ktorych sa to dévodne predpoklada; ak sud povolil

organu ochrany vstup do obydlia na tcel preverenia informdcie, Ze by dieta mohlo byt
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vystavené ohrozeniu zivota, zdravia alebo neludskému alebo zlému zaobchddzaniu,
zamestnanec organu ochrany je opravneny v sprievode policajta vstipit do obydlia a
preverit stav diefata aj spolu s ustne alebo elektronicky vopred prizvanym zastupcom
skoly alebo skolského zariadenia, v pripade ak tento méze napomodct prevereniu stavu

dietata a suhlasi so svojou ucastou.

8.8.Opatrenia proti $freniu nelegdlnych drog
CMS MZO prijima nasledovné opatrenia :

o viest deti k zdravému zivotnému $tylu, rozliSovaniu zdravych a nezdravych navykov
pre zivot a zdravie,

e primeranou formou informovat deti o existencii legalnych a nelegdlnych drog a o ich
$kodlivosti pre I'udské zdravie,

e poskytovat detom dostatok podnetov a moznosti realizacie prostrednictvom rdznych
aktivit a viest ich k plnohodnotnému zivotu, kde legalne ¢i nelegdlne drogy nemaju
miesto,

e v prevencii vyuzivat vhodn literatiru a preventivne vyukové programy,

e v celom aredli CMS je prisny zakaz faj¢it a poZivat alkoholické napoje,

e dbat na to, aby sa do priestorov CMS nedostali nepovolané osoby, zamedzit kontaktu
deti s cudzimi osobami pocas pobytu vonku,

o ulitelky sa moézu zucastnif na Skoleniach stouto tematikou, pripadne Studovat
literatdru a ostatné materidly s tematikou drog a ich $irenia,

e v pripade podozrenia na $irenie legilnych a nelegalnych drog v prostredi CMS

bezodkladne informovat riaditelku a vykonat okamzité opatrenia.

9. Podmienky zaobch4dzania s majetkom CMS MZO

Pre zamestnancov a zakonnych zastupcov plati povinnost Setrného zaobchadzania s
majetkom CMS. Pri kazdom svojvolnom poskodenti, alebo zni¢eni majetku CMS sa bude
pozadovat thrada od zdkonného zastupcu dietata, ktoré poskodenie spdsobilo. Vztahuje sa
to aj na splnomocnent osobu, ktord prichadza do CMS pre dieta. Pokial $koda vznikla
nedostato¢nym dozorom ucitelky nad dietatom, nahrada Skody sa od zdkonnych
zastupcov dietata nebude pozadovat.

Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za inventar v rozsahu uvedenom v dohode
o hmotnej zodpovednosti, ktora je so zamestnancom uzatvorena pisomne. Dalie prava

a povinnosti stivisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle popisu prace.

Prijimanie navstev:
e zikonny zdstupca si termin stretnutia s riaditelkou, zdstupkymou riaditelky, alebo

triednou ucitelkou dohodne vopred,
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¢ do budovy vstupuje hlavhym vchodom, alebo bo¢nym vchodom do triedy na prizemi

e zakonny zdstupca smie vstupovat bez sprievodu len do priestorov $atni,

e do ostatnych priestorov je povoleny vstup len so sthlasom riaditelky, resp. v sprievode
zamestnanca a navsteva sa zapisuje do knihy navstev,

e pokial md nivitevu zamestnanec, je povinny poZziadat o sthlas riaditelku CMS
a dohodnut s niou podmienky, za ktorych sa navsteva moze realizovat,

e bez sthlasu riaditelky nie je povoleny vstup do priestorov CMS nezamestnanym
osobdam,

e kazdy zamestnanec, ktory vpusta do budovy ndvstevu, je povinny dohliadnut na jej

zapisanie do knihy néavstev.

V rémci bezpednosti a ochrany deti a majetku sti zamestnanci a zdkonni zastupcovia
zodpovedni za zatvaranie vchodovych dveri, branok a nevpuastanie do budovy
podozrivych anezndmych o0s6b. Pri podozreni s povinni upozornif riaditelku $koly.

Osobné veci si zamestnanci odkladaji na uréené miesto.

Pri odchode z triedy je uditelka povinnd prekontrolovat uzatvorenie okien a dveri

triedy a ostatnych miestnosti prislichajucich triede, v ktorej pracovala.

Po ukonéeni previdzky je povereny previdzkovy zamestnanec povinny prekontrolovat
vSetky priestory a uzamknut vstupy a branky, podla rozpisu otvarania a zatvarania budovy

a bran.

10. StaZnosti, ozndmenia a podnety zakonnych zastupcov

Zakonny zastupca ma pravo v pripade poskodenia prav jeho dietata, resp. pri
nedodr?ani pracovnych povinnosti zo strany zamestnanca CMS MZO podat staznost.
Staznost je mozné podat pisomne, resp. ustne s vykonanim pisomného zdznamu
riaditelkou CMS. Riaditel’ka CMS je povinna bez zbyto¢ného odkladu odpovedat, vykonat
napravu, upustit od takého konania a odstranit jeho nasledky. Riaditelka je povinna
staznost zaevidovat v zoSite ,evidencia staznosti, navrhov a podnetov“ a staznost, navrh
alebo podnet riadne presetrit, zvazit opodstatnenost a prijat opatrenia na odstranenie.
nedostatkov. Zdkonny zastupca berie na vedomie, Ze sfaznost nebude riesit v pritomnosti
deti, jeho prejav bude bez zbytoénych emécii tak, aby neprislo k neZiaducim vplyvom na
detski psychiku. Interny predpis na postup pri poddvani staznosti je pristupny

v riaditelni.
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Zivere¢né ustanovenia

Skolsky poriadok je zavizny dokument pre vietkych zamestnancov CMS MZO

a zdkonnych zastupcov. Kazdy zamestnanec a zakonny zdstupca je povinny svojim

podpisom potvrdit, Ze sa bude riadit §kolskym poriadkom CMS. V pripade, %e zdkonny

zéstupca nestihlasi zo $kolskym poriadkom, nemoéZe jeho dieta navitevovat CMS MZO
a rozhodnutim riaditelky bude ukon¢en4 doch4dzka dietata do CMS. Porusenie $kolského

poriadku zamestnancami CMS bude kvalifikované ako porusenie pracovnej discipliny a

v pripade zdkonnych zastupcov moéze riaditel'ka $koly vydat rozhodnutie o pred¢asnom

ukonceni pracovného pomeru. V pripade, ak sa ukdze, Ze je potrebné niektoré casti

$kolského poriadku zmenit, doplnit alebo vypustit, bude sa to realizovat formou dodatkov

k skolskému poriadku, ktoré sa ¢isluju od 1. Dodatok je mozné vypracovat kedykol'vek

v priebehu roka.

Skolsky poriadok je vypracovany v stlade s:

1.

©w

Z4akon NR SR ¢&. 209/2019 Z. z., ktorym sa meni s dopitia zdkon ¢&. 245/2008 Z. z. vychove
avzdelavani ($kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a ktorym sa menia a dop{iaja niektoré zakony.

Vyhlégky MS SR ¢&. 306/2008 Z. z. o materskej $kole a vyhlasky ¢. 308/2009 Z. z.

Zakonnik prace 311/2001 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢&. 365/2018 Z .z., ktorym sa meni a dopitia zakon ¢ 596/2003 Z. z. o §titnej sprave
v $kolstve a $kolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov, v zneni neskorsich
predpisov a ktorym sa meni a dopiiia zékon ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ($kolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch aodbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Z4kon 367/2018 Z. z., ktorym sa meni zikon ¢&. 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a $kolskych
zariadeni v zneni neskor$ich predpisov.

Zakon 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.
Zakon NR SR ¢. 18/2018 Z .z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Zakon 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov.
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10. Zakon ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia...

11. Zakon ¢. 365/2004 Z. z. — antidiskrimina¢ny zakon.

12. Prechodné ustanovenie k upravam tc¢inné od 1.9.2019 o dotacidch v poésobnosti MPSVaR SR ¢.
544/2010 Z. z.

13. Dohovoru o pravach dietata.

14. Deklaracie prav dietata.

15. Manudl Predprimdrne vzdeldvanie deti - Materidl je schvaleny pod ¢islom: 2021/9804:1-A2110
Uprava materialu podla pravneho stavu té¢inného od 10. 07. 2021 je schvélena pod ¢islom:
2021/9805:2-A2110

Deroga¢nd klauzula:

Vydanim $kolského poriadku sa ru$i predchadzajuci skolsky poriadok vydany dia
1.9.2016, vratane vsetkych jeho dodatkov.
Skolsky poriadok je platny diiom vydania: 1.9.2021

Spdsob zverejnenia $kolského poriadku CMS MZO:
Skolsky poriadok zverejni riaditeka na verejne pristupnom mieste v CMS
a preukdzatelnym sposobom s nim obozndmi zamestnancov a informuje o jeho vydani

a obsahu zdkonnych zastupcov deti .
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