Dodatok ¢. 3 ku Skolskému poriadku
Cirkevnej materskej $koly Madony Zitného ostrova

Tento dodatok sa vydidva na zdklade aktualizovaného materidlu MSVVaS SR -
Vypracovanie skolského poriadku v materskej skole, schvaleného pod ¢islom:
2025/2698:2-C2110 a spracovaného podla pravneho stavu uc¢inného od 01.02.2025 a
Standardov dodr#iavania zdkazu segregicie vo vychove a vzdelivani (dalej len
,Standardy*), ktoré vydiava MSVVaM SR.

Poznimka:

Sivé oznacenie textu znamena, Ze dand skuto¢nost uz neplati a je nahradena inou skuto¢nostou.
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V3eobecné ustanovenia

Dopliia sa text:

Riaditel materskej Skoly (dalej len ,riaditel”) podla § 153 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdeldvani ($kolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,8kolsky zdkon®) vydava skolsky poriadok, ktory je v
sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdeldvania po prerokovani s organmi $kolskej

samospravy (t. j. v materskej $kole s radou $koly) a v pedagogickej rade.

4.2.

Tento text sa nahrddza:

e zadkonny zdstupca je povinny reSpektovat, ze pocCas pobytu v materskej $kole dieta
nesmie pouzivat mobilné elektronické zariadenia, prostrednictvom ktorych dochddza
k prenosu udajov tretim osobam bez sthlasu osob, o ktorych sa tdaje prenasaju
(pedagogickych zamestnancov aj nepedagogickych zamestnancov materskej skoly a

deti prijatych do materskej skoly),

Textom:

e zikonny zastupca je povinny reSpektovat, Ze pocas pobytu v materskej skole diefa
nesmie pouzivat mobilné elektronické zariadenia, prostrednictvom ktorych dochadza
k prenosu udajov tretim osobdm bez sthlasu osob, o ktorych sa tdaje prenasaju
(pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov aj nepedagogickych

zamestnancov materskej $koly a deti prijatych do materskej skoly),
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Prijimanie deti do CMS MZO

Prijatie prestupom

Tento text sa nahrddza:

V priebehu predprimdrneho vzdeldvania moze diefa na zdklade pisomnej ziadosti

zakonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia prestupit do inej materskej skoly v sulade
s § 28 d ods. 1 a 2 skolského zdkona.

Textom:
V priebehu predprimdrneho vzdeldvania moze dieta na zdklade pisomnej Zziadosti
zékonného zastupcu alebo zdstupcu zariadenia prestupit do inej materskej skoly zaradenej

v sieti $kol a skolskych zariadeni v silade s § 28 d ods. 1 a 2 $kolského zakona.

Zanechanie vzdeldvania
Tento text sa nahrddza:
Ak nejde o diefa, pre ktoré je predprimidrne vzdelavanie povinné, zakonny zdstupca

dietata sa mo6ze rozhodnut, ze dieta zanecha predprimarne vzdeldvanie.

Textom:
V priebehu predprimdrneho vzdeldvania moéze zakonny zastupca, alebo zdstupca
zariadenia rozhodnut o zanechani vzdeldvania svojho dietata, ak nejde o dieta pre, ktoré je

predprimarne vzdeldvanie povinné v sulade s § 28 d ods. 3 a 5 $kolského zédkona.

Dopliia sa celd cast:
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Standardy dodrZiavania zdkazu segregicie vo vychove a vzdelivani

Standardy postojov a hodnét

KTIi¢ové ukazovatele (deskriptory) tykajice sa konkrétneho Ziadiceho spravania vietkych
aktérov vo vzdeldvani v CMS:

e Zaobchadzat so vetkymi I'udmi bez rozdielu s respektom.

e Vyjadrovat tctu vSetkym bez rozdielu a vnimat rozmanitost ako prilezitost a prinos

pre matersku Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdeldvacieho procesu.



e Vyjadrovat druhym I'ndom uznanie ako rovhocennym Iudskym bytostiam.

e Respektovat l'udi r6zneho vierovyznania.

o Respektovat I'udi, ktori maju odlisné politické nazory.

e Prejavovat zaujem spoznat presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohlady druhych I'udi na
svet.

e Davat priestor druhym I'undom na vyjadrenie sa.

e Preukdzat prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

e Ospravedlnit sa, pokial niekomu ubliZim.

e Vyjadrovat volu a zdujem spolupracovat a pracovat s druhymi l'udmi na presadzovani

spolo¢nych zaujmov.

Standardy vyplyvajtice z definicie segregécie vo vychove a vzdelévan:

CMS pri uplathovani Standardov dodrZiavania zdkazu segregicie vypracuje Plan
uplatiiovania Standardov dodrZiavania zikazu segregicie vo vychove a vzdelavani a
vyuziva Metodickud priruc¢ku desegregacie vo vychove a vzdeldvani vydani Ministerstvom

skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR.

1. Standardy priestorovej desegregicie:

e Do vietkych priestorov CMS uréenych pre deti, je umozneny rovny (nediskrimina¢ny)
pristup. CMS nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny deti
vytvorené za ucelom ich vylucovania alebo nepripustného oddelovania na zdklade
ktoréhokol'vek chraineného dé6vodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zakone.

e CMS v ramci vychovno-vzdeldvacieho procesu vyuZiva priestory, ktoré spitiaji normy
stanovené regionalnymi uradmi verejného zdravotnictva, pricom vychovnovzdelavaci
proces ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne
rozdielna oproti inym priestorom.

e Ak mi CMS v jednotlivych vekovych kohortich zastpenie deti rézneho etnického,
narodného alebo socidlneho povodu, farby pleti alebo iného chraneného dévodu podla
antidiskrimina¢ného zdkona, md vytvorené triedy, v ktorych je vyvdzené zastupenie

deti tychto skupin.

2. Standardy organizaénej desegregicie:

e CMS m4 nastaveny vychovnovzdelévaci proces tak, aby nedochddzalo k vylu¢ovaniu a
nepripustnému oddelovaniu niektorej skupiny deti.

e Vietky skupiny deti v CMS majti stanovené rovnaké vzdelavacie §tandardy, na zaklade

ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a dal$i zamestnanci vytvaraju



ucebné osnovy Skolského vzdelavacieho programu — ,Letime k vysinim* Upravy st
realizované len u deti, ktorym to urcuje individudlny vzdeldavaci program,
individualny ucebny plan, alebo poskytnuté podporné opatrenia.

Vsetky skupiny deti maju umozneny rovny pristup k materidlno-technickému
vybaveniu, ucebnym materidlom a inym vzdelivacim pomoéckam vychovno-
vzdelavacieho procesu prislichajucemu danému ro¢niku alebo stupniu vzdeldvania.
CMS vyuziva vietky dostupné prostriedky, nastroje a metédy, aby umozZnila pristup ku
vzdeldvaniu v maximdlnej miere vSetkym skupindm deti aj v pripade krizovych
udalosti v CMS. Po ukonéeni krizovej udalosti CMS realizuje prisluiné podporné
opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a vzdeldvani, ktoré

nemohli byt v maximdlnej miere rieSené pocas krizovej situacie.

Standardy socidlnej desegregicie

Skola alebo $kolské zariadenie vyuZiva potrebné a dostupné inkluzivne podporné
opatrenia na podporu socidlneho zaclenenia ziakov a posluchdc¢ov a vytvédranie
pozitivnej podporujucej socidlnej klimy v $kole a skolskom zariadeni, ktora prispieva k
destigmatizacii a odstrafiovaniu stereotypov a predsudkov.

Skola alebo $kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformalneho
vzdeldvania a mimoskolské aktivity smerujice k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy
a interkultirneho porozumenia v rdmci Skoly alebo $kolského zariadenia, medzi
ziakmi ako aj rodi¢mi.

Skola alebo $kolské zariadenie prijima, vzdelava a vychovava vietky skupiny ziakov a
posluchacov podla platnych pravnych predpisov bez vylucovania a nepripustného
oddelovania na zdklade akéhokolvek chraneného dévodu uvedeného v
antidiskrimina¢nom zakone.

V skole alebo $kolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na
urovni tried), ktoré vylucuji alebo nepripustne oddeluju skupiny ziakov alebo
posluchacov na =zdklade akéhokolvek chraneného doévodu uvedeného v
antidiskrimina¢nom zdkone.

Skola alebo $kolské zariadenie umoziiuje vSetkym skupindm Ziakov a poslucha¢ov, aby
sa pre napitianie a rozvoj svojho potencidlu zapajali do aktivit a sttaZ{, ktoré sama
organizuje, alebo su Skole a $kolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k
tomu motivuje a podporuje.

Skola alebo $kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchi¢ov nekona
diskrimina¢ne len na zdklade ich prislusnosti k niektorej socidlnej alebo etnickej

skupine alebo iného chraneného dévodu podla antidiskrimina¢ného zdkona.
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